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Anexo 6 — Plano E@D Educacao Especial

Plano de E@D

Destinatarios: Alunos do 1.2 CEB abrangidos por medidas seletivas

Estratégia e circuito de
comunicagao

- Organizar encontros/
sessdes/esclarecimentos
com os professores
titulares, professores de
apoio educativo e outros
profissionais (técnicos,...)
privilegiando o trabalho
colaborativo e
interdisciplinar, utilizando
viodeoconferéncia no
Google Meet e correio
eletrénico.

- Promover o
envolvimento e a
participacao dos
encarregados de
educacao, de forma
intencional e estruturada,
(correio eletrdénico,
sistema de videochamada,
envio de mensagens -
SMS).

- Estabelecer
comunicag¢des/contactos
regulares com os alunos,
através dos meios/canais
mais adequados (correio
eletrdnico, sistema de
videochamada WhatsApp/
viodeoconferéncia no
Google Meet, envio de
mensagens - SMS).

Modelo de ensino a distancia

- Definir o horario dos alunos:

(i) mancha horaria semanal fixa ou
flexivel;

(i) adaptacdo da carga horaria
semanal;

(iii) definicdo do tempo de intervalo
entre cada tarefa proposta;

(iv) flexibilidade temporal na
execucdo das tarefas.

- Elaborar o plano de trabalho
individual (semanal).

- Nomear um tutor para orientar e
monitorizar o plano de trabalho
(docente de educagdo
especial/apoio educativo).

- Definir o modo de trabalho a
distancia, recorrendo a sessoes
sincronas e assincronas, para
orientacdo educativa dos alunos e
esclarecimento de duvidas.

- Fomentar o desenvolvimento de
competéncias transversais e
interdisciplinares de forma
integrada e articulada, através da
diversificacdo de formas de trabalho
(plataforma da Escola Virtual e da
Leya, videos tutoriais...).

- Selecionar os meios tecnoldgicos
gue auxiliam o ensino a distancia
(WhatsApp, ClassDojo,
videoconferéncia/videochamada
com plataformas como o Skype e
Zoom).

- Dar feedback formativo aos
alunos.
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Plano de monitorizacdo
e avaliacdo

Procedimentos/formas
de acompanhamento e
de monitorizacgao:

- consulta regular aos
alunos e encarregados
de educacgdo/pais,

- grelha de
monitorizagao,

- questionario aos
professores, alunos e
encarregados de
educacao/pais,

- recolha e andlise de
informagdes, com a
colaboracgao de todos os
intervenientes no
processo.

Indicadores destinados
a avaliar a qualidade e a
quantidade:

- grau de satisfacdo dos
professores, alunos e
dos pais/EE;

- qualidade do feedback
dado a alunos;

- taxa de concretizagao
das tarefas propostas;

- n.2 de tarefas
enviadas, em funcdo do
plano de trabalho
elaborado.

Observagées: Pode, simultaneamente, ocorrer a entrega/recolha de fichas de consolidacdo
ao domicilio/escola e posterior monitorizacdo.
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Destinatarios: Alunos dos 2.2 e 3.2 Ciclos e Ensino Profissional abrangidos por medidas

seletivas

Estratégia e circuito de
comunicagao

- Organizar encontros/
sessbes/ esclarecimentos
com os diretores de
turma, professores e
outros profissionais,
privilegiando o trabalho
colaborativo e
interdisciplinar, utilizando
viodeoconferéncia no
Google Meet e correio
eletrdnico.

- Promover o
envolvimento e a
participacao dos
encarregados de
educacdo, de forma
intencional e estruturada,
(correio eletroénico,
sistema de videochamada,
envio de mensagens -
SMS).

- Estabelecer
comunicag¢des/contactos
regulares com os alunos,
através dos meios/canais
mais adequados (correio
eletrdnico, sistema de
videochamada WhatsApp/
viodeoconferéncia no
Google Meet, envio de
mensagens - SMS).

Modelo de ensino a distancia

- Definir o horario dos alunos.

- Elaborar o plano de trabalho
individual (semanal).

- Nomear um tutor para orientar e
monitorizar o plano de trabalho
(docente de educacdo
especial/professores/psicéloga
SPO).

- Definir o modo de trabalho a
distancia, recorrendo a sessdes
sincronas e assincronas, para
orientacao educativa dos alunos e
esclarecimento de duvidas.

- Fomentar o desenvolvimento de
competéncias transversais e
interdisciplinares de forma
integrada e articulada, através da
diversificacdo de formas de
trabalho.

- Selecionar os meios tecnoldgicos
que auxiliam o ensino a distancia
(email institucional,
videoconferéncia Google Meet,
plataforma Moodle).

- Dar feedback formativo aos
alunos.

Plano de monitorizagdo
e avaliacao

Procedimentos/formas
de acompanhamento e
de monitorizagao:

- consulta regular aos
alunos e encarregados
de educacido/pais,

- grelha de
monitorizagao,

- questionario aos
professores, alunos e
encarregados de
educacdo/pais,

- recolha e analise de
informagdes, com a
colaboracgao de todos os
intervenientes no
processo.

Indicadores destinados
a avaliar a qualidade e a
quantidade:

- grau de satisfacao dos
professores,

alunos e dos pais/EE;

- qualidade do feedback
dado a alunos;

- taxa de concretizacdo
das tarefas propostas;

- n.2 de tarefas
enviadas, em funcdo do
plano de trabalho
elaborado.



