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Após uma monitorização constante, ao longo do 1º período, de todo o processo de 

alinhamento da Educação e Formação Profissional (EFP) do Agrupamento de Escolas Ferreira de 

Castro com o Quadro de Referência Europeu de Garantia da Qualidade para a Educação e 

Formação Profissional (Quadro EQAVET), a “Equipa EQAVET” iniciou o ano e o 2º período com a 

análise de toda a informação recolhida relativa às ações calendarizadas para o 1º período, 

presentes nas diversas fontes de registo de evidências. Destas, deve destacar-se as atas das 

Equipas Educativas; o Plano de Atividades do Agrupamento; o documento “2020-2021: Cursos 

Profissionais – análise dos resultados da avaliação do 1º Período”, elaborado pelo Coordenador 

dos Cursos Profissionais; os questionários Q1 – Questionário de avaliação da formação, Q2 – 

Questionário alunos de risco, Q3 - Questionário AECOA, Q4 - Questionário Diretores de Turma e 

Q5 - Questionário Diretores de Curso. 

Com base na análise de toda a informação obtida, produziu-se o “Relatório de 

Monitorização do Plano de Ações de Melhoria - 1º período”. De seguida, todos os “Responsáveis 

pela implementação” foram convidados a estarem presentes numa reunião, via Google meet, 

onde foi apresentado este documento, entre outros. Face aos indicadores e objetivos específicos 

presentes no Plano de Ações de Melhoria (PAM), destacaram-se aos presentes na reunião as 

ações críticas diagnosticadas, dificuldades, constrangimentos e fragilidades, tendo-se delineado 

em conjunto várias estratégias de superação, reconhecendo-se que muitos dos problemas 

diagnosticados foram agravados pela situação de pandemia e incerteza que vivemos. 

 

 

 



 

 

 

Face à monitorização e avaliação do processo e das ações de melhoria diagnosticadas como 

críticas no 1º período, houve necessidade de o Coordenador dos Cursos Profissionais e a Equipa 

EQAVET reunirem com alguns “responsáveis de implementação” e “agentes de operacionalização” 

do PAM, nomeadamente diretores de turma, alguns professores, serviço de psicologia e orientação 

e alguns alunos. Ainda no âmbito do processo de certificação, ocorreram reuniões com a Direção, a 

Coordenadora Técnica dos Serviços de Administração Escolar e Coordenador da Equipa de Avaliação 

Interna. A monitorização das ações foi um processo constante, colaborativo e cooperativo. 

No site do Agrupamento, o separador “EQAVET” foi também reformulado e atualizado pela 

Equipa e pela professora e colaboradora Isabel Louro:  

https://www.aefcastro.net/portal/index.php/eqavet 

 

https://www.aefcastro.net/portal/index.php/eqavet


 

 

 

Foi elaborado o questionário “Q6 - Questionário de expectativas dos alunos face ao 

curso”, que foi aplicado e analisado. Foram reformulados os questionários “Q4 - Questionário 

Diretores de Turma” e “Q5 - Questionário Diretores de Curso” e foram elaborados drafts para 

novos questionários a aplicar no 3º período. No final do período ainda foi preenchido, em 

colaboração com Coordenador da Equipa de Avaliação Interna, um questionário da ANQEP “centrado 

nos temas do envolvimento dos stakeholders – um dos princípios base do modelo nacional EQAVET – 

e do balanço das aprendizagens e questões críticas associadas ao alinhamento e verificação EQAVET”, 

“com o objetivo de otimizar a discussão no âmbito dos seminários” que esta “promoverá, em abril, 

seminários online dirigidos aos operadores de educação e formação que obtiveram um selo EQAVET”. 

Assim, ao longo do 2.º período, deu-se continuidade ao processo, de acordo com o 

“Cronograma do alinhamento do plano de ação com o quadro EQAVET” e o PAM.  

Em suma, a Equipa continua a acreditar que, com a colaboração e cooperação de todos, 

seja possível mitigar os problemas diagnosticados. 

No próximo período iniciaremos os trabalhos com a análise às respostas a todos os 

questionários aplicados e a monitorização de todas as ações, de modo a produzirmos o “Relatório 

de Monitorização do Plano de Ações de Melhoria 2º período”. 

 

 
 
Um agradecimento a todos os envolvidos neste processo. 

 
 

 

 

A coordenadora do projeto,  

Conceição Costa 

2021/04/06 

 

 
 
 
 
Nota: o presente relatório estará disponível no site do Agrupamento e no dossier “EQAVET” e a este será anexo o “Registo de 
sumários”. 


