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Introducao

Identificacao do Agrupamento de Escolas

O primeiro passo para a criagao deste Agrupamento foi a instalacao, em outubro de 1971, de uma seccao do
Liceu Nacional de Aveiro no edificio do antigo Colégio de Oliveira de Azeméis, tornando-se a Escola
Secunddria de Ferreira de Castro, autonoma em 1974, com a fundacao no Liceu Nacional de Oliveira de
Azeméis. Desde setembro de 1988, as instalacdes localizam-se na Rua Dr. Silva Lima, em Lacdes de Cima. E
com orgulho que, desde 1975, a nossa Escola tem Ferreira de Castro como patrono e, desde o ano letivo de
1976/77, apoia a realizacao do Prémio Nacional de Literatura Juvenil Ferreira de Castro, o qual, desde essa
data, tem contribuido para estimular a criatividade literdria entre os jovens estudantes e, simultaneamente,
homenagear o ilustre escritor portugués, nascido em Ossela.
Em 2011 a Parque Escolar concluiu as obras de requalificacdo e ampliacdo iniciadas em 2009.
A partir deste ano letivo acrescentou o 2.° ciclo do ensino basico a sua oferta formativa, que ja incluia o 3.°
ciclo, o secunddrio, cursos profissionais, CEF, EFA e RVCC.
Em julho de 2012, o Agrupamento de Escolas Ferreira de Castro de Oliveira de Azeméis constituiu-se como
unidade organica e resultou da reorganizacao da rede escolar no concelho de Oliveira de Azeméis. Passou a
integrar os seguintes estabelecimentos de ensino:

A Jardim de Infancia do Cruzeiro.

A Jardim de Infancia da Igreja.

A Jardim de Infancia do Outeiro.

A Jardim de Infancia de Vermoim-Ossela.

A EB1 de Santo Antdnio-Ossela, pélo Selores e pdlo Santo Anténio.

A EB1/JIne 2 de Oliveira de Azeméis.

A EB1 de Outeiro.

A EB1 n.° 1 de Santiago de Riba Ul.

A Escola Basica e Secundaria Ferreira de Castro (2.° e 3.0 ciclos e secundario).
Em 2013 foram extintos dois estabelecimentos de ensino: o Jardim de Infancia da Igreja e o pdlo Santo
Anténio, da EB1 de Santo Antdnio-Ossela.
Nos ultimos trés anos, a sua populacao estudantil tem rondado os 1460 alunos. Possui um corpo docente com
cerca de 130 elementos e, aproximadamente, 40 assistentes (técnicos e operacionais).
O Agrupamento é vivo e dinamico, pois desde ha muito que introduz inovacdes com o objetivo de melhorar,

de forma continua, a qualidade dos servicos pedagdgicos e dos servicos administrativos prestados.
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Preambulo

De acordo com a alinea b) do artigo 9.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril , na redagao conferida pelo
Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho, o Regulamento Interno é um dos instrumentos de autonomia do
Agrupamento e é o documento que define o regime de funcionamento do Agrupamento de Escolas de
Ferreira de Castro, de cada um dos seus 6rgaos de administracao e de gestao, das estruturas de orientacao e
dos servicos administrativos, técnicos e técnico-pedagdgicos, bem como os direitos e os deveres dos
membros da comunidade escolar.

A Lei de Bases do Sistema Educativo, aprovada pela Lei n.° 46/86, de 14 de outubro, alterada pelas Leis n.°
115/97, de 19 de Setembro, n.° 49/2005, de 30 de agosto, e n.° 85/2009, de 27 de agosto, consagra o direito a
educacao pela garantia de uma permanente acdo formativa orientada para o desenvolvimento global da
personalidade, o progresso social e a democratizacdao da sociedade.

Compete ao Agrupamento de Escolas contribuir para a formacao e evolucdo da personalidade do Aluno,
promovendo o desenvolvimento integral das suas capacidades e potencialidades, incentivando-o a tomar
atitudes responsaveis e refletidas. O aluno devera ser dotado de todos os requisitos necessarios para que se
integre e viva numa sociedade em constante mutacao, tornando-se um cidadao consciente, interveniente e
responsavel, sempre no respeito pelo seu semelhante.

O objetivo primordial de formacao e educacdo que cabe ao Agrupamento de Escolas s6 podera ser atingido
com o maximo empenho de todos quantos participam, na sua qualidade de elementos da comunidade
escolar, no processo e agao educativos.

De acordo com o Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, na redacao que lhe é conferida pelo Decreto-Lei n.°
137/2012 de 02 de julho de 2012, os principios da representatividade e da integracao comunitaria constituem,
também, referéncias fundamentais na vida da Escola.

Pretende-se, com este conjunto de principios, em conformidade com o Estatuto do Aluno dos Ensinos Basico
e Secundario supracitado, contribuir para um relacionamento onde pontifique a solidariedade, a ética, a
equidade, a transparéncia, o rigor e a exigéncia, de modo a que, todos juntos, possamos contribuir para a
edificacdo de uma sociedade democratica, fraterna e equitativa, através da formacao de cidaddos mais cultos,

criativos, empreendedores, responsaveis e conscientes dos valores sociais.
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Capitulo |

Objeto e ambito do Regulamento Interno

Artigo 1.° - Objeto

. O presente Regulamento Interno estabelece os principios gerais pelos quais se devem reger todos os
intervenientes no processo educativo do Agrupamento de Escolas Ferreira de Castro de acordo com as
normas estabelecidas no Decreto-Lei n.° 75/200, de 22 de abril, na reda¢do dada pelo Decreto-Lei n.°
137/2012 de 2 de julho que aprovou o regime de autonomia, administracao e gestao da educagao pré-

escolar e dos ensinos basico e secundario.

Artigo 2.° - Ambito
. O presente Regulamento aplica-se a todos os estabelecimentos de educag¢do e ensino que integram o

Agrupamento sedeado na Escola Bésica e Secundaria Ferreira de Castro.

. O presente Regulamento aplica-se: aos Orgaos de Administracdo e Gestdo do Agrupamento, ao Pessoal
Docente, ao Pessoal Nao Docente, aos Alunos, a outro Pessoal do quadro do Agrupamento ou que com ele

tenha estabelecido vinculo contratual e aos utentes dos espacos e instalacdes do Agrupamento.
Artigo 3.° - Divulgacao

. O Regulamento Interno do Agrupamento é publicitado no Portal das Escolas, em cada um dos
estabelecimentos de ensino do Agrupamento, em local visivel e adequado, e no portal eletrénico do
Agrupamento, sendo fornecido gratuitamente ao aluno, quando inicia a frequéncia da escola e sempre
que o regulamento seja objeto de atualizacao.

. Os pais e os encarregados de educacao devem, no ato de matricula, nos termos do n.° 2 do artigo 51.° da
Lei n.° 51 de 2012, conhecer o Regulamento Interno e subscrever uma declaracao anual de aceitacao do
mesmo e de compromisso ativo quanto ao seu cumprimento integral, fazendo-a subscrever igualmente

aos seus filhos e educandos.

r 10/105 _
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10.

11.

12.

Capitulo 1l

Funcionamento do Agrupamento
Artigo 4.° - Disposicoes gerais

O Agrupamento deve criar as condi¢des necessdrias ao desenvolvimento do processo educativo, zelando
pelo pleno exercicio dos direitos e deveres de todos os membros da Comunidade.

Professores e alunos, bem como todo o pessoal ndo docente, deverao manter nas suas atitudes, sempre
e em qualquer lugar, a maior dignidade e compostura.

E expressamente proibido consumir substancias aditivas, em especial drogas, tabaco e bebidas
alcodlicas.

Sé tém livre acesso as instalacdes escolares, os professores, os técnicos superiores, 0 pessoal nao docente
e os alunos, sendo condicionado o acesso as restantes pessoas, salvo disposicdes especificas.

E dever de toda a Comunidade Educativa, alertar o Diretor, ou quem o representa, para a presenca de
pessoas estranhas e nao autorizadas, dentro do recinto escolar.

O horario de funcionamento das aulas sera afixado anualmente, no inicio do ano letivo, em cada
estabelecimento de ensino.

Todos os comunicados, convocatérias, legislacdao e informacdes importantes serdo afixados em local
destinado ao efeito, podendo também ser disponibilizados por via eletrénica. Nos jardins de infancia e
nas escolas do 1.° ciclo do Agrupamento, serao afixados em locais previamente definidos.

Qualquer cartaz, comunicado, aviso ou ordem de servico, abaixo-assinado, ou outros, sé poderao ser lidos
nas aulas ou afixados em locais previamente estabelecidos, depois de devidamente autorizados pelo
Diretor ou por um elemento da sua equipa.

Serda passivel de sancao a destruicdo ou danificacao de qualquer material. O custo do respetivo conserto
ou renovacao, ficard a cargo do responsdvel por essa ocorréncia, caso se verifique a intencionalidade do
ato, devendo os alunos manter o asseio e bom o estado das instalacdes e equipamentos.

Todos os artigos perdidos ou esquecidos no Agrupamento deverao ser entregues ao assistente
operacional responsavel pelo setor onde foram encontrados ou ao assistente operacional do
PBX/rececao.

Em qualquer espaco do Agrupamento, serd exigida uma linguagem correta e adequada ao contexto
educativo.

Nao é permitido o uso de qualquer tipo de matéria explosiva com fins lidicos ou outros, bem como

divertimentos suscetiveis de incomodar ou colocar em perigo a integridade fisica da populacao escolar.
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13. E expressamente proibido fotografar informacées relativas a avaliacdo dos alunos disponibilizadas nos
placares e nas vitrinas, assim como divulgar, em redes sociais, fotografias ou videos tirados no recinto
escolar sem autorizacao prévia do Diretor.

14. As autorizagdes de entrada e saida serdo concedidas de acordo com o estipulado no artigo 3.° do
Regulamento de Uso do Cartdao Magnético (anexo XXII do Regulamento Interno).

15. Cada estabelecimento de educacao e ensino deve dispor de um plano e de normas de evacuagao urgente
que deverao ser do conhecimento de toda a comunidade escolar e, sempre que possivel, realizar, com as
entidades proprias, exercicios ou simulacros de evacuacao.

16. A angariacao de fundos para qualquer atividade envolvendo o nome do Agrupamento sé podera ser

efetuada depois de devidamente autorizada pelo Diretor.

Artigo 5.° - Disposicoes especificas do Pré-Escolar

1. Na educacdo Pré-Escolar, o regime de funcionamento é desenvolvido dentro do seguinte horario:

Componente letiva

Almocgo
Componente letiva

Atividades de Animacao e Apoio a Familia (AAAF)

2. A vigilancia das criancas no intervalo da manha é assegurada pelos assistentes operacionais e pelos
educadores titulares de grupo, fazendo parte da componente letiva.
3. Ocupacao das criancas na auséncia do educador:
a) Nos Jardins de Infancia, os encarregados de educacao dos alunos deverao, sempre que possivel, ser
avisados da falta da educadora, com a antecedéncia minima de um dia.
b) Caso ndo seja possivel prever a falta com a antecedéncia referida no nimero anterior, deve o érgao de
gestao gerir os recursos humanos disponiveis para suprir a falta da educadora, recorrendo a

substituicdo da mesma por um educador de infancia disponivel ou distribuir as criancas pelas turmas.

Artigo 6.° - Disposicoes especificas do 1.° ciclo

1. No 1.°ciclo, o regime de funcionamento é desenvolvido dentro do turno normal:

Intervalo
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Componente letiva

Almoco

Componente letiva

Intervalo

Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC)

Componente de Apoio a Familia (CAF)

Com vista a rentabilizacao de recursos, as AEC podem ser desenvolvidas no periodo das 15h00 as 16h00
através de proposta apresentada ao Conselho Pedagégico e aprovada pelo Conselho Geral.

2. A vigilancia dos alunos nos intervalos é assegurada pelos assistentes operacionais e pelos professores
titulares de turma e de apoio educativo, fazendo parte da componente letiva.

3. Ocupacao dos alunos na auséncia do professor do 1.° Ciclo: caso nao seja possivel prever a falta com a
antecedéncia referida no nimero anterior, deve o 6rgao de gestao gerir os recursos humanos disponiveis
para suprir a falta do professor, recorrendo a substituicdio do mesmo por um outro professor de apoio

educativo disponivel ou distribuir os alunos pelas turmas.

Artigo 7.° - Acesso aos estabelecimentos de ensino

1. Acesso aos Jardins de Infancia e escolas do 1.° Ciclo.
a) Tém livre acesso aos Jardins de Infancia e escolas do 1.° Ciclo que compdem o Agrupamento, as criancas
e alunos nele matriculados, pessoal docente e ndo docente afeto a escola, membros da direcdo e do
conselho geral, técnicos especializados e outros devidamente autorizados.

b) As criancas e alunos entram identificados pelo assistente operacional que se encontra ao portao da

escola.

¢) Tem acesso a escola o encarregado de educacao das criancas e alunos, ou seu representante, quando

convocado ou devidamente autorizado pelo professor titular de turma ou representante de
estabelecimento.

d) Em periodo de aulas, o portdao da escola encontra-se fechado. As criancas ou alunos podem sair
mediante autorizacdo (escrita, presencial ou contacto telefénico) e quando acompanhados pelos
pais/encarregados de educacao, ou seu representante.

e) O encarregado de educacdo que nao foi convocado ou autorizado a entrar, deixa e recolhe o seu
educando ao portao da escola, sendo este levado pelo assistente operacional para o recinto interior.

2. Acesso a escola sede
a) A escola sede funciona em regime diurno, no horario definido pelo Diretor no inicio do ano letivo,

e em regime noturno, sempre que necessario, tendo em atencao a legislacao em vigor.
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b) Tém livre acesso a escola sede os alunos, pessoal docente e ndo docente e técnicos especializados
que nele exercem fungdes, sendo obrigatério o uso do cartao magnético de acordo com a
regulamentacdo especifica da sua utilizacdo.
o) E interdita a permanéncia de alunos em espacos destinados a pessoal docente e a pessoal nao
docente.
d) E interdita a permanéncia de alunos em espacos abertos da escola fora do seu horario escolar.
e) Oinicio e o fim de cada aula sao assinalados pelas emissées da Rddio Impacto. Nao ha lugar a toques,
salvo em situacdes excecionais.
f) O portdo de entrada da escola encontra-se encerrado durante o periodo das aulas, ndo sendo
autorizada a saida de alunos, salvo para almo¢o ou em situacdes devidamente autorizadas.
g) O controlo e limitacao de entradas e saidas dos alunos é feito, na portaria, pelo assistente
operacional do setor.
h) Os acessos dos alunos sao controlados em funcao da autorizacdao de circulacao registada no seu
cartdo magnético (impedido, condicionado e livre). Esta autorizacao é definida pelo encarregado de
educacao no momento da matricula, podendo apenas ser alterada, presencialmente e por escrito,
pelo encarregado de educacao, junto do diretor de turma que deve reportar a intencao de alteracao
aos servicos administrativos.
i) Os alunos com cartdo impedido sé podem sair no final das atividades letivas registadas no seu
horario. As saidas para almoco sdao permitidas apenas aos alunos com cartao condicionado ou livre.
j) SO é permitido o cartao livre a alunos do ensino secundario. O acesso livre permite a saida durante
os intervalos, mas nao permite a saida durante o periodo de atividades letivas.
k) Tém acesso ao estabelecimento os pais e encarregados de educacao dos alunos ou qualquer outra
pessoa, que nele tenha assunto de interesse a tratar, devendo, neste caso, ser solicitada, na portaria, a
identificacdo da pessoa bem como o assunto a tratar.
I) A pessoa nao pertencente ao estabelecimento de ensino deve identificar-se com documento valido
(CC, carta de conducao ou outro com fotografia) e referir o servico ou a pessoa que deseja contactar.
i. O assistente operacional em servico na portaria deverd entregar um impresso de
autorizacao de entrada, o qual serd preenchido informando o servico/pessoa que pretende
ser utlizado/contactada.
ii. Providenciar o seu encaminhamento ao PBX, depois do assistente operacional deste setor
ser informado da presenca de um visitante para assim tratar do seu encaminhamento até a
pessoa ou servico registado no impresso.

m) Nao é permitido o acesso dos pais e encarregados de educacao as salas de aula.
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Artigo 8.° - Aulas

1. Alunos e professores devem respeitar a pontualidade, garantindo a sua presenca na sala de aula a hora do
inicio da atividade letiva, nao havendo tolerancia a nenhum tempo letivo.

2. Em caso de ndo comparéncia do professor, os alunos nao devem abandonar a porta da sala de aula,
aguardando indica¢des da assistente operacional para ocupagao dos tempos livres.

3. O professor deve ser sempre o primeiro a entrar na sala de aula e o Ultimo a sair, garantindo que a sala fica
em ordem, em boas condi¢des de higiene e a porta fechada.

4, Os alunos nao podem sair da sala de aula, no decorrer dos tempos letivos, exceto por razdes devidamente
justificadas.

5. Os materiais e equipamento escolar devem ser estimados, nisso se devendo empenhar todos os alunos e
professores.

6. O professor deve comunicar todos os danos verificados ao assistente operacional de servico e nao deve
descurar a limpeza da sala de aula, nomeadamente a do quadro, a fim de que esta fique em plenas
condic¢des de funcionamento para a aula seguinte.

7. O professor nao deve abandonar a sala de aula, a ndo ser por motivos de forca maior. Neste caso, deve
solicitar a colaboracdo do assistente operacional destacado no local, a quem incumbira assegurar a
disciplina na sala de aula até ao seu regresso. No caso de auséncia definitiva da sala de aula, deve
comunicar, de imediato, a ocorréncia ao Diretor.

8. Devem ser respeitados os intervalos, salvo em situacdes em que os trabalhos desenvolvidos pelos alunos
NAo possam ser suspensos.

9. O professor ndo deve antecipar ou adiar qualquer aula sem conhecimento prévio dos encarregados de
educacao e autorizacao do Diretor. Quando necessitar de mudar de sala, deve previamente comunicar o
facto ao assistente operacional destacado no local.

10. Os alunos podem assistir a aula quando chegarem atrasados, mesmo que ja se tenha registado a respetiva

falta de presenca.

Artigo 9.° - Plataformas digitais/aplicacoes informaticas

1. Nas plataformas digitais/aplica¢des informaticas em uso, os professores devem registar o sumario, onde
deve constar, de forma sintética, as matérias tratadas em cada licdo, de acordo com as planificacoes
realizadas nas diversas Areas Disciplinares. Devem constar, ainda:

a) Arelacdo nominal, por ordem numérica ou alfabética, dos alunos;
b) A relacao fotografica dos alunos;
¢) A agenda para a calendarizacdo das provas de avaliacdo diagndstica, formativa, sumativa e testes

intermédios, que devem ser registados atempadamente.
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2. As plataformas digitais/aplicagdes informaticas contém, também, espagos para se inserirem observagoes
que os docentes julguem oportunas acerca dos alunos.

3. Nas plataformas digitais/aplicagdes informaticas consta, igualmente, o horario semanal de cada professor,
onde o mesmo regista as suas atividades e cargos.

4, As senhas de acesso as plataformas informaticas fornecidas ao pessoal docente sao intransmissiveis e nao

devem, em qualquer circunstancia, ser cedidas a outrem.

Artigo 10.° - Atas

1. De cada reuniao, ordinaria ou extraordindria, sera lavrada a respetiva ata, que conterd um resumo de tudo
o que nela tiver ocorrido, indicando, designadamente, a data e o local de reuniao, os membros presentes,
0s membros ausentes, os assuntos apreciados, as deliberacdes tomadas e a forma e o resultado das
respetivas votacdes. No caso de decisdes, devem ser votadas minutas no final da reunido.

2. As atas sdo lavradas pelo secretdrio e postas a aprovacao de todos os membros no final da respetiva
reuniao ou no inicio da seguinte, sendo assinadas, apds a aprovacao, pelo Presidente e pelo Secretario.

3. Nos casos em que o érgdo de gestdo assim o delibere, a ata serd aprovada, em minuta, logo na reuniao a
que disser respeito.

4. As atas deverao ter o visto do érgao de gestao do Agrupamento.

5. As deliberacoes dos 6rgaos colegiais sé podem adquirir eficacia depois de aprovadas as respetivas atas ou

depois de assinadas as minutas, nos termos do numero anterior.

6. A linguagem utilizada nas atas deve ser clara e factual.

7. Nao devem ser utilizadas abreviaturas que possam ser facilmente adulteradas.

8. Todos os numeros tém de ser escritos por extenso, excetuando-se as referéncias legislativas.

9. Todos os espacos vazios tém de ser trancados.

10.Todas as paginas devem ser numeradas e rubricadas pelo Presidente e Secretario.

Artigo 11.° - Oferta Educativa e Formativa

1. Ensino Pré-Escolar, Ensino Basico (1.° ciclo, 2.° ciclo, 3.° ciclo e Ensino Secundario - Cursos Cientifico-
Humanisticos e Cursos Profissionais).

2. Ensino de adultos (Centro Qualifica, Cursos de Educacdo e Formacao-EFA e Unidades de Formacao de Curta
Duracao - UFCD).

3. Outras ofertas educativas definidas e aprovadas pelos érgdos e entidades competentes, para cada ano
letivo, para cada um dos niveis e ciclos de ensino.

4, Atividades de Ocupacao de Tempos Livres (ATL).

5. Clubes e outras atividades extracurriculares.
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Capitulo 1l

REGIME DE ADMINISTRACAO E GESTAO

Artigo 12.° - Orgaos de Administracio e Gestao

1. A administracdo e gestao dos estabelecimentos de educac¢ao e ensino do Agrupamento sdao asseguradas
por érgaos proprios que cumprem e fazem cumprir os principios e objetivos referidos nos artigos 3.2 e 4.°
do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, na redacao que lhe foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 137/2012
de 2 de julho.

2. Os érgaos de administracao e gestdo do Agrupamento sao 0s que estdo consignados no n.° 2 do artigo
10.° do Decreto-Lei citado no niumero anterior:

a) Conselho Geral.
b) Diretor.
¢) Conselho Pedagdgico.

d) Conselho Administrativo.

Seccao | - CONSELHO GERAL
Artigo 13.° - Definicao

O Conselho Geral é o érgao de direcdo estratégica responsavel pela definicdo das linhas orientadoras da
atividade do Agrupamento, assegurando a participacao e a representacdao da comunidade educativa, nos

termos e para os efeitos do n.° 4 do artigo 48.° da Lei de Bases do Sistema Educativo.
Artigo 14.° - Composicao

1. O Conselho Geral deste Agrupamento tem a seguinte composicao:
a) Sete representantes do pessoal docente;
b) Dois representantes do pessoal nao docente;
¢) Quatro representantes dos pais e encarregados de educacao;
d) Dois representantes dos alunos do ensino secundario, sendo um do ensino regular e um do ensino
profissional;
e) Trés representantes do municipio;
f) Trés representantes da comunidade local.

2. O Diretor do Agrupamento participa nas reunides do Conselho Geral, sem direito a voto.
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Artigo 15.° - Competéncias

De acordo com as competéncias que se encontram estabelecidas no artigo 13.° da subseccao | da Seccao

| do Capitulo Ill do Decreto-Lei n.°o 75/2008, de 22 de abiril, alterado e republicado pelo Decreto-Lei n.°

137/2012, de 2 de julho, sdo competéncias do Conselho Geral:

a) Eleger o respetivo Presidente, de entre os seus membros, a excecao dos representantes dos alunos;

b) Eleger o Diretor, nos termos do Decreto-Lei acima referido;

c) Aprovar o Projeto Educativo e acompanhar e avaliar a sua execugao;

d) Aprovar o Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas;

e) Aprovar o plano anual e plurianual de atividades;

f) Apreciar os relatérios periddicos e aprovar o relatério final de execugdo do plano anual de atividades;

g) Aprovar as propostas de contratos de autonomia;

h) Definir as linhas orientadoras para a elabora¢ao do orgcamento;

i) Definir as linhas orientadoras do planeamento e execucao, pelo Diretor, das atividades no dominio da
acado social escolar;

j) Aprovar o relatério de contas de geréncia;

[) Apreciar os resultados do processo de autoavaliacao;

m) Pronunciar-se sobre os critérios de organizacao dos horarios;

n) Acompanhar a acao dos demais 6rgaos de administracao e gestao;

o) Promover o relacionamento com a comunidade educativa;

p) Definir os critérios para a participacdo da escola em atividades pedagdgicas, cientificas, culturais e
desportivas;

q) Dirigir recomendacodes aos restantes érgaos, tendo em vista o desenvolvimento do Projeto Educativo e
o cumprimento do plano anual de atividades;

r) Participar no processo de avaliacdao do desempenho do diretor;

s) Decidir dos recursos que lhe sao dirigidos;

t) Aprovar o mapa de férias do Diretor;

u) Autorizar a constituicdo de assessorias técnico-pedagdgicas, nos termos da legislacao em vigor, para
apoio ao Diretor, mediante proposta deste.

Ao Conselho Geral sao ainda atribuidas as seguintes competéncias:

a) Preparar e supervisionar as eleicdes para o Conselho Geral;

b) Aprovar o Cédigo de Conduta;

¢) Aprovar os Compromissos do Agrupamento;

d) Aprovar as Seccoes e Comissdes do Conselho Pedagdgico, sob proposta deste;

)
e) Pronunciar-se sobre a organizacao da Rede Escolar.
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3. O Conselho Geral pode constituir no seu seio uma comissao permanente, proporcional a representacao,
na qual pode delegar as competéncias de acompanhamento da atividade do Agrupamento entre as suas

reunides ordinarias, nos termos a definir no seu Regimento.

Artigo 16.° - Designacao de Representantes

1. Osrepresentantes dos alunos, do pessoal docente e do pessoal ndo docente no Conselho Geral sao eleitos
por distintos corpos eleitorais, constituidos, respetivamente, pelos alunos, pelo pessoal docente e pessoal
nao docente em exercicio efetivo de fungdes no Agrupamento.

2. Os representantes dos pais e encarregados de educacao sdo eleitos em Assembleia Geral de Pais e
Encarregados de Educacao do Agrupamento, sob proposta da Associacao de Pais, cabendo a esta a
respetiva convocatéria, em articulacao com o Conselho Geral.

3. Os representantes do municipio sao designados pela Camara Municipal, podendo esta delegar tal
competéncia nas Juntas de Freguesia.

4, A participacao dos alunos circunscreve-se ao Ensino Secundario.

5. Além de representantes do municipio, o Conselho Geral integra representantes da comunidade local,
designadamente de instituicbes, organiza¢des e atividades de caradcter econémico, social, cultural e

cientifico, cooptados pelo Conselho Geral.

Artigo 17.° - Processo Eleitoral - representantes do pessoal docente e nao docente

1. Os representantes do pessoal docente candidatam-se a eleicao, constituidos em listas.

2. Aslistas devem conter a indicacao dos candidatos a membros efetivos, em nimero igual ao dos respetivos
representantes no Conselho Geral, bem como dos candidatos a membros suplentes, em numero
correspondente a cinquenta por cento dos membros efetivos, nao excedendo trés elementos.

3. As listas, depois de subscritas por um minimo de dez por cento dos docentes em exercicio de funcdes no
Agrupamento, deverdo ser rubricadas pelos respetivos candidatos que, assim, manifestardo a sua
concordancia.

4, Os representantes do pessoal nao docente candidatam-se a eleicao, constituidos em listas e elegendo dois
membros para o Conselho Geral.

5. As listas devem conter a indicacao dos candidatos a membros suplentes, em namero igual ao nimero
correspondente a cinquenta por cento dos membros efetivos, com arredondamento por excesso.

6. As listas do pessoal nao docente, depois de subscritas por um minimo de dez por cento do seu pessoal em
servico efetivo no Agrupamento, deverdo ser rubricadas pelos respetivos candidatos, que assim

manifestarao a sua concordancia.

r 19105



G;b Fo ngummenses | Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas Ferreira de Castro
Ferreira de Castro - Oliveira de Azeméis

7. As listas ao Conselho Geral serdao entregues ao Presidente do Conselho Geral ou nos Servicos de
Administracdao Escolar, até 10 dias Uteis antes do dia da assembleia eleitoral. O Presidente imediatamente
as rubricara e fard afixar nos locais mencionados na convocatéria da eleicao.

8. Cada lista podera indicar até dois representantes para acompanharem todos os atos do processo eleitoral.

9. Cada mesa das assembleias eleitorais sera constituida por um presidente e dois vice-presidentes,
nomeados pelo Presidente do Conselho Geral.

10. A abertura das urnas é efetuada perante cada uma das assembleias eleitorais, procedendo-se a
conferéncia do numero de votantes e votos, devendo a conversao de votos em mandatos fazer-se de
acordo com o método de representacdo proporcional na média mais alta de Hondt.

11. Os resultados das assembleias eleitorais serao transcritos na respetiva ata por um dos vice-presidentes,
devendo a mesma ser assinada por todos os seus membros, bem como pelos representantes das listas
concorrentes.

12. No final da assembleia eleitoral o presidente de cada uma das mesas entregara ao Presidente do Conselho
Geral a ata, assim como todo o material utilizado durante a assembileia eleitoral.

13. Até ao dia util seguinte ao da realizacdo das assembleias eleitorais, o Presidente do Conselho Geral fara
afixar uma informacdo onde constarao os resultados apurados, bem como a identificacdo dos elementos
efetivos e suplentes designados para fazerem parte daquele érgdo de administragcao e gestdo.

14. Nos trés dias Uteis apds a realizagcao da assembleia eleitoral, o Presidente do Conselho Geral homologara

os resultados.

Artigo 18.° - Processo Eleitoral para o Conselho Geral - representantes dos alunos

1. Osrepresentantes dos alunos candidatam-se a elei¢ao, constituidos em listas distintas de alunos do Ensino
Secundario, dos Cursos Cientifico-Humanisticos e dos Cursos Profissionais.

2. Em cada lista devera constar a identificacdo de um candidato a representante efetivo, bem como um
suplente.

3. As listas, depois de subscritas por um minimo de 50 alunos matriculados, deverdo ser rubricadas pelos
respetivos candidatos, que assim manifestarao a sua concordancia.

4, As listas deverdo ser entregues ao Presidente do Conselho Geral ou nos Servi¢os de Administracao Escolar,
até trés dias antes da realizacao da assembleia eleitoral.

5. O Presidente do Conselho Geral, a medida que as listas vao dando entrada, verificard se estdo em
conformidade e, de acordo com o tipo de listas candidatas, respeitando a sua ordem de chegada,
procederd a sua identificacao por ordem alfabética e a sua afixacao nos locais indicados na convocatéria

da eleicao.
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6. Caso alguma das listas nao esteja em conformidade, o Presidente do Conselho Geral informard os
candidatos dos fundamentos que levaram a sua nao-aceitacdo. Esta decisao é sempre passivel de recurso
para a Comissao Eleitoral.

7. Paradirigir cada assembleia eleitoral serd nomeada uma mesa, cujos elementos, um presidente e dois vice-
presidentes, serao designados pelo Presidente do Conselho Geral.

8. Compete ao Diretor providenciar para que sejam fornecidos os cadernos eleitorais, constituidos pelas
listagens de todos os alunos do ensino secundario matriculados, quer nos cursos cientifico-humanisticos,
quer nos cursos profissionais, folhas para o registo da ata, bem como boletins de voto, onde conste, de
forma clara, a identificacao das listas candidatas.

9. Apés identificacao do eleitor pela mesa e da confirmacao de que o seu nome consta dos cadernos
eleitorais, sera fornecido o correspondente boletim de voto, o qual, apds votacao em local apropriado,
devera ser entregue ao presidente da mesa, dobrado em quatro, enquanto um dos vice-presidentes da
mesa descarregara o voto nos respetivos cadernos eleitorais.

10. A abertura da urna é efetuada perante a assembleia eleitoral, procedendo a mesa a conferéncia do numero
de votantes e votos, devendo a conversao de votos em mandatos fazer-se de acordo com o método de
representacao proporcional na média mais alta de Hondt.

11. Os resultados da assembleia eleitoral serdo transcritos na respetiva ata por um dos vice-presidentes,
devendo a mesma ser assinada por todos os seus membros, bem como pelos representantes das listas
concorrentes.

12. No final da assembleia eleitoral, o presidente da mesa entregara ao Presidente do Conselho Geral a ata,
assim como todo o material utilizado durante a assembleia eleitoral.

13. Até ao dia util sequinte ao da realizacao da assembleia eleitoral, o Presidente do Conselho Geral fara afixar
uma informacgao nos locais referidos no ponto cinco deste artigo onde constardo os resultados apurados,
bem como a identificacdo dos elementos efetivos e suplentes designados para representarem os alunos
naquele érgao de administracao e gestao.

14. Nos trés dias Uteis ap0s a realizacdo da assembleia eleitoral, o Presidente do Conselho Geral homologara
os resultados.

15. Caso nao se apresentem listas no prazo definido, os representantes dos alunos deverdo ser eleitos em

Assembleia de Delegados de Turma do Ensino Basico e do Ensino Secunddrio, convocada para o efeito.

Artigo 19.° - Processo Eleitoral para o Conselho Geral - nao apresentacao de Listas Candidatas

Quando, nos prazos, previstos nao for registada entrada de listas candidatas para a designacao de
representantes de pessoal docente, pessoal ndo docente ou dos alunos, o Presidente do Conselho Geral fara
afixar informacdo no dia Gtil sequinte ao final do prazo, concedendo prorrogacdo do prazo em cinco dias Uteis

para apresentacao de listas candidatas.
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Artigo 20.° - Mandato

. O mandato dos representantes dos docentes, do pessoal nao docente, dos representantes da autarquia e
dos representantes da comunidade local tem duracao de quatro anos letivos.

. O mandato dos representantes dos pais e encarregados de educacao, bem como o dos representantes dos
alunos tem a duragao de um ano letivo.

. A substituicao dos membros eleitos para o Conselho Geral ocorrerd sempre que:
a) Perderem a qualidade que determinou a sua eleicao ou designacao;
b) Por vontade expressa, através de pedido fundamentado de demissao apresentado ao Presidente do

Conselho Geral, cabendo a este a sua aceitacao, apds parecer do plenario do mesmo.
4, As vagas resultantes da cessacdao do mandato dos membros eleitos sao preenchidas de acordo com o

Regimento do Conselho Geral.

Artigo 21.° - Periodicidade das reunides do Conselho Geral

. O Conselho Geral redne ordinariamente uma vez por trimestre e extraordinariamente sempre que seja
convocado pelo respetivo Presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um terco dos seus membros
em efetividade de fun¢des ou por solicitacdo do Diretor, de acordo com o previsto no Regimento do
Conselho Geral.

. As reunides do conselho geral séo marcadas em hordrio de modo a permitir a participacao de todos os

seus membros, nos termos definidos no seu Regimento.

Artigo 22.° - Atribuicdes do Presidente do Conselho Geral

. O presidente é eleito por maioria absoluta dos votos dos membros do Conselho Geral em efetividade de
funcoes.
. Ao Presidente do Conselho Geral compete:
a) Convocar as reunides deste 6rgao;
b) Presidir aos respetivos trabalhos;
c) Desencadear o processo eleitoral;
d) Representar o Conselho Geral;

e) Exercer as demais competéncias que lhe forem atribuidas na lei e neste Regulamento Interno.
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Seccao Il - DIRETOR
Artigo 23.° - Definicao

O Diretor é o 6rgao de administracao e gestao da escola nas areas pedagdgica, cultural, administrativa,

financeira e patrimonial, cujo mandato é de quatro anos e o seu recrutamento e respetivo procedimento

concursal, posse, regime de exercicio de func¢des, direitos e deveres e assessorias sao estatuidas ao abrigo dos

artigos 18.° a 30.° da subseccdo Il da seccdo | do Capitulo Il do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, com

alteracdes posteriores, republicado em anexo ao Decreto-Lei n.° 137/2012 de 02-07/2012.

Artigo 24.° - Subdiretor e Adjuntos

O Diretor designa o Subdiretor bem como os seus Adjuntos, nos termos da legislacdo em vigor.

1.

a)

Artigo 25.° - Competéncias do Diretor

Sem prejuizo das demais competéncias estabelecidas na lei em vigor e no presente Regulamento
Interno, compete ao Diretor:

Definir o regime de funcionamento do Agrupamento de Escolas;

b) Elaborar o projeto de orcamento, em conformidade com as linhas orientadoras definidas pelo Conselho

Geral;

Superintender na constituicao de turmas e na elaboracao de horarios;

Distribuir o servi¢co docente e nao docente;

Designar os coordenadores de escola ou de estabelecimento de educacao Pré-Escolar;

Propor os candidatos ao cargo de coordenador de Departamento Curricular nos termos definidos no
n.° 5 do artigo 43.° e designar os diretores de turma

Planear e assegurar a execucao das atividades no dominio da acao social escolar, em conformidade com
as linhas orientadoras definidas pelo Conselho Geral;

Gerir as instalacdes, espacos e equipamentos, bem como os outros recursos educativos;

Estabelecer protocolos e celebrar acordos de cooperacdo ou de associacdo com outras escolas e
instituicdes de formacao, autarquias e coletividades, em conformidade com os critérios definidos nos
termos da alinea o) do n.° 1 do artigo 13.° do Decreto-Lei n.° 75/2008 de 22 de abril, republicado em
anexo ao Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho;

Proceder a selecao e recrutamento do pessoal docente, nos termos dos regimes legais aplicaveis;
Assegurar as condicdes necessarias a realizacdo da avaliacdo do desempenho do pessoal docente e ndo
docente, nos termos da legislacao aplicavel;

Dirigir superiormente os servicos administrativos, técnicos e técnico-pedagdgicos.
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2. Ouvido o Conselho Pedagdgico, também compete ao Diretor:
a) Elaborar e submeter a aprovacao do Conselho Geral:
A as alteracdes ao Regulamento Interno;
A os Planos Anual e Plurianual de Atividades;
A o relatério anual de atividades;
A as propostas de celebracao de contratos de autonomia.
b) Aprovar o plano de formacao e de atualizacao do pessoal docente e nao docente, ouvido também, no
ultimo caso, o Municipio.
3. Compete ainda ao Diretor:
a. Representar o Agrupamento;
b. Exercer o poder hierdrquico em relacao ao pessoal docente e ndo docente;
c. Exercer o poder disciplinar em relacdo aos alunos;
d. Intervir nos termos da lei no processo de avaliacao de desempenho do pessoal docente;

e. Proceder a avaliacdo do pessoal nao docente.

Seccao Il - CONSELHO PEDAGOGICO
Artigo 26.° - Definicao

1. O Conselho Pedagdgico é o érgdo de coordenagao e supervisao pedagdgica e orientacdo educativa do
Agrupamento de Escolas.

2. A definicdo, composicao, competéncias e funcionamento do Conselho Pedagdgico estabelecem-se ao
abrigo dos artigos 31.° a 34.° da subseccao lll da Seccao | do Capitulo Il do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22

de abril, com as alteracdes introduzidas pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de 2 de julho.

Artigo 27.° - Composicao

1. O Conselho Pedagdgico do Agrupamento é composto pelos elementos a seguir enunciados, podendo

ter, no maximo, dezassete elementos:

a) Os Coordenadores dos seis Departamentos Curriculares: Pré-Escolar, 1.° ciclo, Linguas, Expressoes,
Ciéncias Sociais e Humanas e Matematica e Ciéncias Experimentais;

b) Os trés Coordenadores de Diretores de Turma: um do 2.° Ciclo, um do 3.° Ciclo e um dos Cursos
Cientifico-Humanisticos do Ensino Secundario;

¢) O Coordenador dos Cursos Profissionais e de outras ofertas formativas;

d) O Coordenador do Plano Anual e Plurianual de Atividades (PAPA);

e) Um representante dos Servicos de Apoio Pedagdgico da escola;
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f)
9)

Um professor bibliotecario;

O Diretor do Agrupamento.

2. Os Coordenadores de Departamento Curricular sdao eleitos pelo Departamento Curricular, de entre uma

lista de trés docentes propostos pelo Diretor para o exercicio do cargo, correspondendo o seu mandato ao

mesmo periodo de funcionamento deste 6rgao.

3. Os coordenadores previstos nas alineas b), ), d) e e) sao nomeados pelo Diretor pelo mesmo periodo de

tempo de funcionamento deste 6rgao.

4, Os representantes do pessoal docente no Conselho Geral ndo podem ser membros do Conselho

Pedagdgico.

Artigo 28.° - Competéncias

1. O Conselho Pedagdégico tem as competéncias definidas no art.° 33.°© do Decreto-Lei 75/2008, na redacao

que Ihe é conferida pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 e no Decreto Regulamentar n.° 26/2012:

a)

b)

Elaborar a proposta de Projeto Educativo a submeter pelo Diretor ao Conselho Geral;

Apresentar propostas para a elaboracdo do Regulamento Interno e dos Planos Anual e Plurianual de
Atividades e emitir parecer sobre os respetivos projetos;

Emitir parecer sobre as propostas de celebracao de contratos de autonomia;

Elaborar e aprovar o plano de formacao e de atualizacdao do pessoal docente;

Definir critérios gerais nos dominios da informacao e da orientacao escolar e vocacional, do
acompanhamento pedagdgico e da avaliacao dos alunos;

Propor aos érgaos competentes a criacao de areas disciplinares ou disciplinas de conteudo regional e
local, bem como as respetivas estruturas programaticas;

Definir principios gerais nos dominios da articulagdo e diversificacdo curricular, dos apoios e
complementos educativos e das modalidades especiais de educacao escolar;

Adotar os manuais escolares, ouvidos os departamentos curriculares;

Propor o desenvolvimento de experiéncias de inovacdo pedagdgica e de formagao, em articulacdo com
instituicdes ou estabelecimentos do ensino superior vocacionados para a formacao e a investigacéo;
Promover e apoiar iniciativas de natureza formativa e cultural;

Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracdo dos horarios;

Definir os requisitos para a contratacdao de pessoal docente e ndao docente, de acordo com o disposto

na legislacao aplicavel;

m) Propor mecanismos de avaliacao dos desempenhos organizacionais e dos docentes, bem como da

aprendizagem dos alunos, crediveis e orientados para a melhoria da qualidade do servico prestado e

dos resultados das aprendizagens;
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n) Participar, nos termos regulamentados em diploma préprio, no processo de avaliagdo do pessoal
docente;
2. Sem prejuizo da legislagao em vigor, compete ainda ao Conselho Pedagdgico:
a) Assegurar a aplicacao e a avaliacdo das medidas de apoio educativo;
b) Elaborar a proposta do Cédigo de Conduta, assim como dar parecer sobre as suas alteracdes e apoiar o
Diretor e o pessoal docente e nao docente na sua correta implementagao;

¢) Promover e monitorizar a avaliacao do desempenho pedagdgico do Agrupamento.

Artigo 29.° - Funcionamento

1. O Conselho Pedagdgico retine ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que seja
convocado pelo respetivo presidente, por sua iniciativa, a requerimento de um terco dos seus membros
em exercicio de funcdes ou sempre que um pedido de parecer do Conselho Geral ou do Diretor o justifique.

2. Cada reuniao terd uma duracao maxima de 120 minutos.

3. Areunido podera ser prorrogada, até ao maximo de mais 45 minutos, por decisao da maioria simples dos
seus membros presentes.

4. Antes do cumprimento da ordem do dia, é lida e votada a ata da reunido anterior.

5. O periodo da ordem do dia é exclusivamente destinado a matéria constante na ordem de trabalhos,
podendo ser agendadas, pelos seus membros, matérias ndo constantes da convocatéria, desde que aceites
pela maioria simples dos membros presentes.

6. Nas reunides plendrias ou de comissdes especializadas, designadamente quando a ordem do dia verse
sobre as seguintes matérias: elaboracdo da proposta de Projeto Educativo a submeter pelo Diretor ao
Conselho Geral; apresentacao de propostas para a elaboracao do Regulamento Interno e dos Planos Anual
e Plurianual de Atividades e emitir parecer sobre os respetivos projetos; definicao de critérios gerais nos
dominios da informacao e da orientacdo escolar e vocacional, do acompanhamento pedagdgico e da
avaliacao dos alunos; proposta, aos 6rgaos competentes, da criagao de areas disciplinares ou disciplinas
de conteudo regional e local, bem como as respetivas estruturas programaticas; promocao e apoio de
iniciativas de natureza formativa e cultural; definicdo dos critérios gerais a que deve obedecer a elaboracdo
dos horarios, podem participar a convite do Presidente do Conselho Pedagdgico, sem direito a voto, os

representantes do pessoal ndo docente, dos pais e encarregados de educacao, e dos alunos.

Artigo 30.° - Presidente do Conselho Pedagdgico

O Diretor &, por ineréncia, presidente do Conselho Pedagdgico.
Compete ao presidente do Conselho Pedagégico:

a) Convocar e presidir as reunides deste 6rgao;
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b) Organizar e distribuir documentos de trabalho aos membros do Conselho Pedagégico relacionados
com a ordem do dia prevista para cada reuniao;
¢) Dinamizar as reunides das diferentes seccées que se organizam no interior do Conselho Pedagdgico;

d) Fornecer os documentos necessarios ao funcionamento de cada uma dessas comissoes.

Artigo 31.° - Sec¢oes/Comissoes do Conselho Pedagdgico

1. As Seccdes/ComissOes sao grupos de trabalho especializados, criados para desenvolverem estudos,
programarem e/ou proporem atividades.

2. AsSec¢Oes/Comissdes sdo constituidas através da aprovagao, por maioria simples, dos membros presentes
na reunido e aprovadas pelo Conselho Geral.

3. Para além de outras eventuais Sec¢oes/Comissoes, deverao funcionar as seguintes:

a) Seccao do Projeto Educativo;

b) Seccao do Plano Anual e Plurianual de Atividades;
¢) Seccdo do Regulamento Interno;

d) Seccao de Avaliacao do Desempenho Docente.

4, As seccoes do Conselho Pedagdgico terdo um mandato correspondente a este 6rgao, podendo, em casos
devidamente fundamentados, ter menor duracdo, sendo constituidas por elementos em regime de
voluntariado.

5. Para as reunides das comissOes especializadas, serao convocados os representantes dos pais e
encarregados de educacao, os representantes dos alunos e um representante do pessoal nao docente,
quando a ordem do dia verse matérias previstas nas alineas seguintes:

a) Elaborar a proposta de Projeto Educativo a submeter pelo Diretor ao Conselho Geral;

b) Apresentar propostas para a elabora¢ao do Regulamento Interno e do Plano Anual e Plurianual de
Atividades e emitir parecer sobre os respetivos projetos;

c) Definir critérios gerais nos dominios da informacdo e da orientacdo escolar e vocacional, do
acompanhamento pedagdgico e da avaliacao dos alunos;

d) Propor aos 6rgaos competentes a criacao de areas disciplinares ou disciplinas de conteudo regional e
local, bem como as respetivas estruturas programaticas;

e) Promover e apoiar iniciativas de natureza formativa e cultural;

f) Definir os critérios gerais a que deve obedecer a elaboracdo de horarios.

6. Os representantes dos pais e encarregados de educacao, em nimero de quatro, sdo designados pelas

respetivas associacdes para integrarem as comissoes especializadas previstas no ponto 2 deste artigo.

7. Os representantes dos alunos, em numero de dois, serdo eleitos anualmente pela Assembleia de

Delegados de turma de entre os seus membros. Os alunos eleitos serao, obrigatoriamente, do ensino

secundario.
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8. Orepresentante do pessoal nao docente serd eleito na respetiva assembleia.

SECCAO IV - REPRESENTANTE DE ESTABELECIMENTO DE ENSINO
Artigo 32.° - Definicao de Representante de Estabelecimento

Determina-se que nos estabelecimentos de ensino do Pré-Escolar e 1.2 Ciclo onde nao haja lugar a
nomeacdo de coordenador (nimero total de criangas e alunos que frequentam a escola superior a
250), seja designado pelo Diretor, um educador ou professor Representante de Estabelecimento, que
é o responsavel pela articulacao com a direccao.

O Representante de Estabelecimento é designado pelo Diretor, de entre os educadores ou professores
do Quadro de Agrupamento em exercicio efetivo de fungdes na escola e, sempre que possivel, com
experiéncia no cargo ou conhecimento da realidade escolar.

O mandato do Representante de Estabelecimento tem a duracdo de quatro anos e cessa com o
mandato do Diretor.

O Representante de Estabelecimento pode ser exonerado a todo o tempo por despacho
fundamentado do Diretor.

Na auséncia temporaria do Representante de Estabelecimento cabe ao Diretor designar um

substituto.

Artigo 33.° - Competéncias do Representante de Estabelecimento

Compete ao Representante de Estabelecimento de ensino da educacao Pré-Escolar e do 1.° Ciclo:

1.

Cumprir e fazer cumprir as decisdes do 6rgao de gestdo e exercer as competéncias que lhe foram
designadas.

Garantir a divulgacao das orientacdes do érgdao de gestao, em matéria de administracdo e gestao,
podendo para o efeito convocar as reunides necessarias e utilizar outras formas de comunicacao.
Transmitir as informacdes relativas a pessoal docente, ndo docente e alunos.

Coordenar as atividades educativas e o funcionamento do estabelecimento, em articulacdo com o
Adjunto do Diretor responsavel por este nivel de ensino.

Gerir as instalacdes e os equipamentos afetos ao estabelecimento, assim como toda a sua dinamica
organizacional (administrativa e de recursos humanos).

Comunicar ao 6rgdo de gestao necessidades de intervencao no edificio (pequenas reparacdes nos
estabelecimentos de ensino e manutencao dos espacos envolventes).

Utilizar a plataforma de comunicacdo do municipio para tratamento de assuntos relacionados com
transportes escolares, visitas de estudo, material e equipamento didatico, apoios socioeducativos,

projetos, eventos e tecnologias da informacao e da comunicacao.
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10.
11.
12.
13.

14.
15.

16.
17.

18.

Supervisionar as AAAF, CAF e AEC assegurando o seu adequado funcionamento.

Inserir e avaliar atividades na plataforma Inovar Papa (Plano Anual e Plurianual de Atividades).
Supervisionar a vigilancia dos recreios.

Colmatar faltas imprevisiveis do pessoal docente e nao docente.

Fornecer dados para a avaliacao do pessoal ndo docente.

Atender os encarregados de educacao e, em situagdes de carater pedagdgico, reunir na presenca do
educador ou professor titular de grupo.

Gerir a distribuicao do leite e fruta escolar.

Comunicar, logo que tenha conhecimento, situacdes de acidentes escolares aos Servigcos
Administrativos.

Elaborar os mapas mensais, incluindo o das faltas, e remeté-los aos Servicos Administrativos.
Promover e incentivar a participacao dos pais e encarregados de educagao, dos interesses locais e da
autarquia nas atividades educativas.

Zelar pela disciplina e seguranca no estabelecimento e, em caso de ocorréncia, comunicar de imediato

ao Adjunto do Diretor através de e-mail (ou documento proprio).

SECCAO V - CONSELHO ADMINISTRATIVO
Artigo 34.° - Definicao

O Conselho Administrativo é o érgao deliberativo em matéria administrativo-financeira do Agrupamento

de Escolas, nos termos da legislacao em vigor.

Artigo 35.° - Composicao

1. O Conselho Administrativo é composto pelo Diretor, pelo Coordenador Técnico dos servicos de

administracao escolar e por um dos adjuntos, designado para o efeito.

2. O Conselho Administrativo é presidido pelo Diretor.

Artigo 36.° - Competéncias

Ao Conselho Administrativo compete:

a) Aprovar o projeto de orcamento anual do Agrupamento de Escolas, em conformidade com as linhas

orientadoras definidas pelo Conselho Geral;

b) Elaborar o relatério de contas de geréncia;
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¢) Autorizar a realizacdo de despesas e o respetivo pagamento, fiscalizar a cobranga de receitas e verificar
a legalidade da gestao financeira do Agrupamento;
d) Zelar pela atualizacdo do cadastro patrimonial do Agrupamento;

e) Exercer as demais competéncias que lhe estao legalmente cometidas.

Artigo 37.° - Funcionamento
O Conselho Administrativo redne ordinariamente uma vez por més e extraordinariamente sempre que o

presidente o convoque, por sua iniciativa ou a requerimento de qualquer dos restantes membros.

Capitulo IV

Organizacao pedagogica

Estruturas de Coordenacao Educativa e Supervisao Pedagdgica

Artigo 38.° - Definicao e competéncias

1. Com vista ao desenvolvimento do Projeto Educativo, as Estruturas de Coordenacao e Supervisao
colaboram com o Conselho Pedagégico e com o Diretor no sentido de assegurar a coordenacao, a
supervisao e o acompanhamento das atividades escolares, promovendo o trabalho colaborativo e realizar

a avaliacdo do pessoal docente.

2. A constituicao de estruturas de Coordenacao Educativa e Supervisao Pedagdgica visa, nomeadamente:

a) a articulacdo e a gestao curricular na aplicacao do curriculo nacional e dos programas e orientacoes
curriculares e programdticos definidos a nivel nacional, bem como o desenvolvimento de
componentes curriculares por iniciativa do Agrupamento de Escolas;

b) A organizacao, o acompanhamento e a avaliacdo das atividades do grupo ou turma;

¢) A coordenacao pedagdgica de cada ano, ciclo ou curso;

d) A avaliacdo do desempenho do pessoal docente.
3. Cada estrutura educativa tem de elaborar o seu Regimento Interno, cuja aprovacao deve ocorrer nos

primeiros trinta dias do seu mandato, sendo, de seguida, ratificado pelo Diretor. Este documento sera dado a

conhecer a toda a Comunidade Escolar.
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Artigo 39.° - Estruturas de Coordenacao

1. Sao estruturas de Coordenacao Educativa e Supervisao Pedagdgica:
a) Os Departamentos Curriculares;
b) O Conselho dos Professores Titulares de Turma do 1.° Ciclo/Conselho de Ano do 1.° Ciclo;
¢) O Conselho de Diretores de Turma do 2.° Ciclo;
d) O Conselho de Diretores de Turma do 3.° Ciclo;
e) O Conselho de Diretores de Turma dos Cursos Cientifico-Humanisticos;

f) O Conselho dos Diretores de Turma dos Cursos Profissionais;

g) A Coordenacao de outras ofertas formativas;

h) O Servico de Apoio Pedagdgico do Agrupamento (Servico de Psicologia e Orientacdo e grupo de
recrutamento da Educagao Especial);

i) A Coordenacao do Plano Anual e Plurianual de Atividades (PAPA);

j) A Seccao de Avaliacdao do Desempenho Docente.

SECCAO V| - DEPARTAMENTOS CURRICULARES
Artigo 40.° - Definicao

1. O Departamento Curricular é uma estrutura pedagdgica na qual se encontram representados os grupos de
recrutamento e areas disciplinares, de acordo com os cursos lecionados e o nimero de docentes.

2. O Departamento Curricular deve assegurar a articulacdo e a gestao curricular e, consequentemente,
promover a cooperacdo entre docentes do Agrupamento, procurando adequar o curriculo as necessidades

especificas dos alunos.

Artigo 41.° - Departamentos Curriculares do Agrupamento

1. De acordo com o definido no ponto 3 do artigo 43.° do Decreto-Lei n.° 75/2008, de 22 de abril, na redacao
que lhe é conferida pelo Decreto-Lei n.°o 137/2012 de 02 de julho de 2012, no Agrupamento existem seis
departamentos curriculares:

a) Departamento Curricular da Educacao Pré-Escolar;

b) Departamento Curricular do 1.° Ciclo;

¢) Departamento Curricular de Linguas;

d) Departamento Curricular de Matematica e Ciéncias Experimentais;

e) Departamento Curricular de Ciéncias Sociais e Humanas;

f) Departamento Curricular de Expressoes.
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2. Cada Departamento Curricular é composto: na Educacgao Pré-Escolar, por todos os educadores de infancia
em fungdes; no 1.° Ciclo, por todos os professores titulares de turma, de Inglés, de Apoio Educativo, de AEC,
de EMR e de Educacao Especial; no 2.° e 3.2 Ciclos e no Ensino Secundario, por todos os docentes que lecionam

as disciplinas que nele se inserem.

Artigo 42.° - Composicao dos Departamentos Curriculares

1. O pessoal docente do Agrupamento organiza-se em seis Departamentos Curriculares:
1.1. Departamento Curricular da Educacao Pré-Escolar - educadores do grupo 100.
1.2. Departamento Curricular do 1.° Ciclo — docentes do grupo 110 e 120.

1.3. Os docentes das diversas disciplinas do 2.° e 3.2 Ciclos e Ensino Secundario organizam-se nas seguintes
Areas Disciplinares:
1.3.1. Departamento de Matematica e Ciéncias Experimentais:
1.3.1.1. Area Disciplinar de Matematica e Ciéncias da Natureza (2.° ciclo);
1.3.1.2. Area Disciplinar de Ciéncias da Natureza (3.° ciclo);
1.3.1.3. Area Disciplinar de Ciéncias Fisico-Quimicas;
1.3.1.4. Area Disciplinar de Informatica;
1.3.1.5. Area Disciplinar de Matematica (3.° ciclo).
1.3.2. Departamento de Ciéncias Sociais e Humanas:
1.3.2.1. Area Disciplinar de Ciéncias Sociais e Gestao;
1.3.2.2. Area Disciplinar de Filosofia;
1.3.2.3. Area Disciplinar de Geografia;
1.3.2.4. Area Disciplinar de Hist6ria;
1.3.2.5. Area Disciplinar de Educacdo Moral e Religiosa.
1.3.3. Departamento de Expressoes:
1.3.3.1. Area Disciplinar de Artes Visuais e Expressées Musical Dramética e Corporal;
1.3.3.2. Area Disciplinar de Educacdo Tecnoldgica;
1.3.3.3. Area Disciplinar de Educacéo Fisica.
1.3.4. Departamento de Linguas:
1.3.4.1. Area Disciplinar de Inglés, Espanhol e outras linguas estrangeiras;

1.3.4.2. Area Disciplinar de Portugués e Francés.

Artigo 43.° - Competéncias do Departamento Curricular
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1. Cabe ao Departamento Curricular:

a) Assegurar a articulacao e a gestao curricular, promovendo a cooperacao entre docentes do
Agrupamento;

b) Planificar e adequar a realidade do Agrupamento de Escolas a aplicagdo do plano de estudos
estabelecidos ao nivel nacional;

¢) Elaborar e aplicar medidas de reforco no dominio das didaticas especificas das disciplinas;

d) Assegurar, de forma articulada com outras estruturas de orientacdao educativa do Agrupamento de
Escolas, a adocdao de metodologias especificas destinadas ao desenvolvimento das areas de conteudo
definidas nas orientagdes curriculares da Educacao Pré-Escolar, dos planos de estudo e das
componentes de ambito local do curriculo;

e) Analisar a oportunidade de adocdao de medidas de gestao flexivel de curriculos e de outras medidas
destinadas a melhorar as aprendizagens e a prevenir a exclusao;

f) Elaborar propostas curriculares diversificadas, em funcao da especificidade de grupos de alunos;

g) Assegurar a coordenacdo de procedimentos e formas de atuacdo nos dominios da aplicacdo de
estratégias de diferenciacao pedagdgica e da avaliacdo das aprendizagens;

h) Identificar necessidades de formacdo dos docentes e propor formacao;

i) Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto;

j) Exercer as funcdes inerentes ao Decreto-Lei n.° 3/2008 com as alteracdes introduzidas pela Lei 21/2008
de 12 de maio.

2. Compete ainda ao Departamento Curricular:

a) Eleger o seu coordenador;

b) Colaborar com o Conselho Pedagdgico na elaboracdo de propostas para o Projeto Educativo, o
Regulamento Interno, os Critérios Gerais de Avaliacao e o Plano Anual e Plurianual de Atividades do
Agrupamento;

¢) Elaborar e avaliar o Plano Anual de Atividades do Departamento, tendo em vista a consecucao do
Projeto Educativo do Agrupamento;

d) Analisar e refletir sobre as praticas educativas e o seu contexto.

Artigo 44.° - Funcionamento dos Departamentos Curriculares

1. Os Departamentos Curriculares reinem ordinariamente uma vez por periodo.

2. Os Departamentos Curriculares reinem extraordinariamente, sempre que tal se justificar, por convocatéria
do Coordenador, por iniciativa do Diretor, a requerimento devidamente fundamentado de um terco dos
seus membros, ou sempre que um pedido de parecer do Conselho Pedagdgico o justifique.

3. Asreunides do Departamento Curricular serdao presididas pelo respetivo Coordenador e secretariadas por

um dos elementos que o integram, em regime rotativo.
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4. As reunides dos Coordenadores de Departamento com os coordenadores das Areas Disciplinares que
integram o Departamento realizam-se na semana seguinte a reuniao do Conselho Pedagdgico.

5. Os trabalhos de cada reunido serdo continuos e terdo a duracdo necessaria ao cumprimento da respetiva
ordem do dia, ndo devendo, contudo, ultrapassar as duas horas.

6. As reunides poderao ser prorrogadas até mais uma hora por decisao da maioria simples dos presentes.

7. A falta de comparéncia as reunides de Departamento Curricular corresponde a dois tempos letivos.

8. As decisdes do Departamento Curricular sao tomadas por maioria simples dos votos, dispondo o
presidente, em caso de empate, de voto de qualidade.

9. Das reunides do Departamento Curricular sdo lavradas atas, assinadas pelo presidente e pelo secretério,
sendo admitidas declaracdes de voto devidamente fundamentadas.

10. Os Departamentos Curriculares elaboram ou reveem o respetivo Regimento Interno, nos primeiros trinta
dias de mandato do Coordenador. Este documento serd ratificado pelo Diretor do Agrupamento de

Escolas.

Artigo 45.° - Coordenadores dos Departamentos Curriculares

O Coordenador de Departamento Curricular é eleito pelo respetivo departamento, de entre uma lista de trés
docentes propostos pelo Diretor de acordo com os seguintes critérios:

1. O Coordenador de Departamento Curricular deve ser um docente de carreira, posicionado no 4.°
escalao ou superior, detentor de formacao especializada nas areas da supervisao pedagdgica,
avaliacao do desempenho docente ou administracao educacional.

2. Quando nao for possivel a designacao de docentes com os requisitos definidos no nimero anterior,
por nao existirem ou nado existirem em numero suficiente para dar cumprimento ao estabelecido,
podem ser designados docentes segundo a seguinte prioridade:

a) Docentes com experiéncia profissional, de pelo menos um ano, de supervisao na formacdo em
exercicio de docentes;

b) Docentes com experiéncia de pelo menos um mandato de Coordenador de Departamento Curricular
ou de outras estruturas de coordenacao educativa, delegado de grupo ou representante de grupo
de recrutamento;

¢) Docentes que, nao reunindo 0s requisitos anteriores, sejam considerados competentes para o
exercicio da funcao.

3. O mandato dos coordenadores dos departamentos tem a duracdo de quatro anos e cessa com o
mandato do Diretor.

4, O Coordenador de Departamento Curricular pode ser exonerado a todo o tempo por despacho

fundamentado do Diretor, apds consulta do respetivo Departamento.
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5.

Quando o Coordenador de Departamento Curricular se encontrar impedido de exercer fungdes, por
um periodo superior a 30 dias, este sera substituido, no exercicio das suas fungdes, por outro docente
designado pelo Diretor.

O mandato do Coordenador de Departamento Curricular substituto termina quando o coordenador

efetivo retomar as suas fungoes.

Artigo 46.° - Competéncias do Coordenador de Departamento Curricular

1. Compete ao Coordenador de Departamento Curricular:

a)
b)

¢

)

Convocar, presidir e coordenar as reunides do Departamento Curricular;

Representar o departamento nas reunides do Conselho Pedagdgico;

Promover a participacdo do Departamento Curricular na elaboracao, desenvolvimento e avaliacdo do
Projeto Educativo, Regulamento Interno e Planos Plurianual e Anual de Atividades do Agrupamento;
Participar e exercer as funcdes inerentes as varias sec¢ées do Conselho Pedagdgico;

Incentivar uma participacao ativa dos docentes do Departamento Curricular em acdes de formacgao e
em atividades de articulacdo curricular;

Identificar as necessidades de formacao dos docentes;

Dinamizar a¢des de formacdo a nivel do Agrupamento;

Planificar, no ambito do seu Departamento Curricular, no inicio do ano letivo, procedimentos e formas
de atuacdao nos dominios da aplicacdo de estratégias de diferenciacao pedagdgica e de avaliacao de
aprendizagens;

Promover, em articulacdgo com outras estruturas de coordenacdo e supervisao ou servicos do
Agrupamento, procedimentos e formas de atuacao com vista ao desenvolvimento de estratégias de
diferenciacao pedagodgica;

Incentivar a realizacdo de atividades de investigacao, reflexdo e de estudo, visando a melhoria da
qualidade das praticas pedagdgicas;

Propor ao Conselho Pedagdgico o desenvolvimento de componentes curriculares locais e a adogao de
medidas destinadas a melhorar as aprendizagens dos alunos, ouvido o Departamento Curricular;

Assegurar a troca de experiéncias e a cooperacao entre os docentes do Departamento Curricular;

m) Avaliar os professores que pertencem ao seu Departamento Curricular;

n)

0)

Apresentar ao Diretor, em data a designar, um relatério de avaliacdo das atividades desenvolvidas pelo
Departamento no ano letivo e do impacto das medidas de apoio educativo implementadas.

Manter atualizadas as atas do Departamento Curricular e o dossié (em suporte fisico ou digital) onde
conste todos os documentos fundamentais (planificacdes, critérios de avaliacao, programas e metas
curriculares...) para a organizacao pedagdgica das disciplinas que integram o departamento que

coordenam.
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SECCAO VII - Conselho de Educadores de Infancia, Conselho de Docentes do 1.° Ciclo,
Areas Disciplinares

Artigo 47.° - Conselho de Educadores de Infancia

1. O Conselho de Educadores retine ordinariamente uma vez por més, sendo coordenado pelo Coordenador
de Departamento do Pré-Escolar.
2. Sao competéncias do Conselho de Educadores:
a) Elaborar e aprovar o regimento interno, no prazo de 30 dias apds a primeira reuniao;
b) Tomar conhecimento das comunicagdes internas do Conselho Pedagdgico;
¢) Articular atividades desenvolvidas pelos diferentes grupos;
d) Planificar atividades e projetos comuns aos grupos, partilhando experiéncias entre criancas e
educadores;
e) Elaborar instrumentos de avaliacao e de registo que permitam uniformizar critérios;

f) No final de cada periodo, o Conselho de Educadores relne para realizar a avaliacao dos grupos.

Artigo 48.° - Conselho de Docentes do 1.° Ciclo

1. O Conselho de Docentes é composto por todos os professores titulares de turma e de Apoio Educativo e
relne ordinariamente uma vez por més, sendo coordenado pelo Coordenador de Departamento do 1.°
Ciclo. Neste ambito, cada reunidao engloba dois momentos distintos: um primeiro para andlise de assuntos
do Conselho Pedagdgico, e um segundo para o desenvolvimento de tarefas inerentes as turmas dos
mesmos anos de escolaridade e respeitantes ao grupo de trabalho dos Apoios Educativos.

2. Sao competéncias do Conselho de Docentes:

a) Elaborar e aprovar o Regimento Interno, no prazo de 30 dias apds a primeira reuniao;

b) Tomar conhecimento das comunicacdes internas do Conselho Pedagdgico;

) Articular atividades desenvolvidas pelas turmas dos respetivos anos de escolaridade;

d) Elaborar instrumentos de avaliacdo e de registo que permitam uniformizar critérios;

e) Elaborar as planificacdbes dos respetivos anos de escolaridade, respeitando as orientacoes
curriculares;

f) Elaborar propostas de avaliacdo diagnoéstica, formativa e sumativa de acordo com as matrizes
curriculares;

g) Planificar atividades e projetos interdisciplinares comuns as turmas dos mesmos ou de diferentes
anos de escolaridade, partilhando experiéncias entre alunos e docentes;

h) Coordenar procedimentos e formas de atuacdo no que diz respeito a aplicacdo de estratégias de

diferenciacao pedagdgica e de avaliacdo das aprendizagens;
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i) No final de cada periodo, o Conselho de Docentes reline para realizar a avaliagdo sumativa dos alunos.

Artigo 49.° - Funcionamento do Conselho de Docentes do 1.° Ciclo para efeitos de avaliacao dos

alunos

1. O Conselho de Docentes, para efeito de avaliacdo dos alunos, é um érgao de natureza consultiva.

2. Neste 6rgao podem participar outros professores ou técnicos que intervenham no processo de ensino e
aprendizagem, os servicos com competéncia em matéria de apoio educativo e servi¢os ou entidades cuja
contribuicao o Conselho Pedagdgico considere conveniente.

3. Compete ao Conselho de Docentes:

a) Decidir sobre a progressdo ou retencao dos alunos, sob proposta dos respetivos professores;

b) Decidir sobre as sequndas retencdes dos alunos;

¢) Proceder a analise dos pedidos de reapreciacdo das decisées decorrentes da avaliacao dos alunos no 3.°
periodo do ano letivo em curso, em articulacdo com os respetivos professores titulares, e decidir em
conformidade, submetendo essa decisao a ratificacao do Conselho Pedagdgico.

4, O parecer sobre avaliacdo dos alunos a emitir pelo Conselho de Docentes deve resultar do consenso dos
professores que o integram, admitindo-se o recurso ao sistema de votacao, quando se verificar a

impossibilidade de obtencao desse consenso.

Artigo 50.° - Areas Disciplinares (2.° e 3.° Ciclos e Ensino Secundario)

1. Nos 2.2 e 3.2 Ciclos e no Ensino Secundario sdo criadas Areas Disciplinares que funcionam como estruturas
de apoio aos Departamentos Curriculares de acordo com a distribuicao prevista no artigo 39.° do presente
Regulamento Interno.

2. Compete as Areas Disciplinares:

a) Colaborar com o Departamento Curricular, com o Conselho Pedagdgico e com o Diretor na elaboracao,
implementacdo e avaliacdo do Projeto Educativo e reformulacao do Regulamento Interno;

b) Colaborar com o Departamento Curricular e com o Conselho Pedagdgico na elaboragao, implementacao
e avaliacao do Plano Anual e Plurianual de Atividades;

¢) Colaborar com o Departamento Curricular e Conselho Pedagdgico na elaboracao, implementacao e
avaliacdo do plano de formacédo de docentes da Area Disciplinar;

d) Elaborar estudos, pareceres e propostas no que se refere a programas, metodologias, organizacao
curricular, medidas de apoio educativo, processos e critérios de avaliacao;

e) Planificar atividades letivas e assegurar o cumprimento de planificacdes e programas das disciplinas da
Area Disciplinar;

f) Propor e planificar atividades extracurriculares que permitam a ocupacao dos alunos em tempos livres;
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g) Analisar os resultados das disciplinas que integram a Area Disciplinar e propor planos de melhoria;

h) Colaborar ativamente na elaboracao dos Planos de Acdo Estratégica do Agrupamento;

i) Inventariar as necessidades em equipamento e material didatico;

j) Organizar o inventario do material existente nas instalagdes e zelar pela sua conservagao;

I) Planificar o modo de utilizacao das instalacdes e fazer propostas para aquisicdo de novo material e
equipamento.

m) Analisar/avaliar os manuais enviados pelas editoras e propor os manuais a adotar em cada ano de

escolaridade.

Artigo 51.° - Funcionamento das reunides de Area Disciplinar

A Area Disciplinar reine ap6s a reunido dos Coordenadores de Departamento Curricular com os
Coordenadores das Areas Disciplinares.

As reunides sdo convocadas pelo Coordenador da Area Disciplinar que preside e secretariadas por um dos
elementos da area disciplinar, em regime rotativo.

As convocatorias das reunides sao afixadas no “placard” préprio que se encontra na Sala de Docentes e
enviada por correio eletrénico.

Os trabalhos de cada reunido serao continuos e terdo a duracdao necessaria ao cumprimento da respetiva
ordem do dia, ndo devendo, contudo, ultrapassar as duas horas.

As reunides poderao ser prorrogadas até mais uma hora por decisao da maioria simples dos presentes.

A falta de comparéncia as reunides de Area Disciplinar corresponde a dois tempos letivos.

As decisdes da Area Disciplinar sdo tomadas por maioria simples dos votos, dispondo o presidente, em
caso de empate, de voto de qualidade.

Das reunides sao lavradas atas, assinadas pelo presidente e pelo secretario, sendo admitidas declaragoes
de voto devidamente fundamentadas.

As areas disciplinares elaboram ou reveem o respetivo Regimento Interno, nos primeiros trinta dias de

mandato do Coordenador. Este documento sera ratificado pelo Diretor do Agrupamento de Escolas.

Artigo 52.° - Coordenador de Area Disciplinar

1. O Coordenador de Area Disciplinar é nomeado pelo Diretor.

2. O mandato do Coordenador de Area Disciplinar é anual, sendo automaticamente renovado durante o

mandato do Coordenador de Departamento e pode cessar, a todo o tempo, por decisdo fundamentada do

Diretor, ouvido o Conselho Pedagdgico, ou a pedido do interessado, no final do ano letivo.

3. O cargo de Coordenador de Area Disciplinar ndo devera ser exercido cumulativamente com o cargo de

Coordenador de Departamento Curricular, salvo excecdes devidamente fundamentadas.
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Artigo 53.° - Competéncias do Coordenador de Area Disciplinar

Compete ao Coordenador de Area Disciplinar, como orientador e coordenador da atuacdo pedagdgica dos
docentes da Area Disciplinar:

1. Convocar as reunides de Area Disciplinar, propondo a ordem do dia.

Presidir as reunides de Area Disciplinar.

Coordenar e orientar a planificacdo do trabalho da Area Disciplinar.

Assegurar a troca de experiéncias e a cooperacdo entre os docentes da ou das disciplinas que a integram.

AT

Estimular a criacao de condi¢des de trabalho que favorecam a formagdo continua e apoiar os docentes

novos na Escola.

6. Proceder a divisdo de tarefas entre os elementos da Area Disciplinar, de acordo com as indicacdes do

Conselho Geral, do Conselho Pedagdgico, do Diretor e do Departamento Curricular de modo a que:

a) Sejam asseguradas todas as tarefas inerentes a planificacao das atividades letivas e nao letivas;

b) O dossié da Area Disciplinar esteja organizado, estando arquivadas as planificacées, as avaliacdes, os
critérios de avaliacao sumativa, a definicdo de competéncias e outros documentos considerados
fundamentais ao trabalho pedagdgico, em suporte informatico. Em suporte de papel devem apenas
constar os documentos que exijam a assinatura do coordenador;

c) O registo das atas das reunides de Area Disciplinar esteja atualizado, em suporte informético e em
suporte de papel.

d) Oinventario do material utilizado pela Area Disciplinar existente nas instalacdes seja feito anualmente
e se mantenha atualizado, no caso de nao existir Diretor de Instalacdes.

e) Incentivar a presenca de elementos da Area Disciplinar nas varias Seccdes/Comissdes do Conselho

Pedagogico e/ou outras equipas de trabalho.

SECCAO VIII - ORGANIZACAO DAS ATIVIDADES DE TURMA

Artigo 54.° - Organizacao das atividades da turma e Coordenacao de Turma

No Agrupamento, a organizacdao, o acompanhamento e a avaliacdo das atividades a desenvolver com os

alunos e a articulacao entre a escola e as familias é assegurada:

1. Pelos educadores de infancia, na Educacao Pré-Escolar:
a) A articulacao e gestao das novas orientagdes curriculares para a Educacao Pré-Escolar sao asseguradas

pelo Departamento Curricular no qual se encontram representados todos os educadores de infancia;

b) As areas de conteudo a trabalhar sao cumpridas num tempo letivo semanal de 25 horas;
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Departamento Areas de contetido

Area de Formacéo Pessoal e Social

Area de Expressdo e Comunicacéo:

- Dominio da Educacao Fisica

Pré-Escolar

- Dominio da Educacao Artistica

- Dominio da Linguagem Oral e Abordagem a Escrita

Area de Conhecimento do Mundo

¢) As Atividades de Animacao e Apoio a Familia (AAAF) destinam-se a assegurar o acompanhamento das
criangas antes e/ou depois do periodo didrio de atividades educativas e durante os periodos de

interrupcdo destas. Regem-se pela legislagao em vigor publicada pelo Ministério da Educacao.
2. Pelos professores titulares de turma, no 1.° Ciclo:

a) A articulacao e gestao dos programas curriculares no 1.° Ciclo do Ensino Basico sdo asseguradas pelo
Departamento Curricular no qual se encontram representados todos os professores titulares de turma;
b) As componentes do curriculo a trabalhar sdo cumpridas num tempo letivo semanal de 25 horas para

alunos do 1.2 e 2.2 anos de escolaridade e de 27,5 horas para alunos do 3.° e 4.2 anos;

Departamento Componentes do curriculo

Portugués

Inglés (3.°ce 4. °anos)

Matematica

Estudo do Meio

Expressoes Artisticas e Fisico-motoras

Apoio ao Estudo (Educagdo para a Cidadania)

Oferta Complementar

Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) (facultativas)

Educacao Moral e Religiosa (EMR) (facultativa)

¢) A Componente de Apoio a Familia (CAF) destina-se a assegurar o acompanhamento dos alunos antes e
depois das componentes do curriculo e das AEC, bem como durante os periodos de interrupgao letiva.

Rege-se pela legislacao em vigor publicada pelo Ministério da Educacao;
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d) As Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) sao de carater facultativo e de natureza ludica,

formativa e cultural que incidem, nomeadamente nos dominios desportivo, artistico, cientifico e
tecnolégico, de ligagao da escola com o meio, de solidariedade e voluntariado e da dimensao europeia

na educacao. Regem-se pela legislagao em vigor publicada pelo Ministério da Educacao.

3. Pelo Conselho de Turma, nos 2.° e 3.° Ciclos do Ensino Basico e no Ensino Secundario, com a seguinte

constituicao:

a)

Os professores da turma, sendo um deles o Diretor de Turma, designado pelo Diretor;

b) Dois representantes dos pais e encarregados de educacao;

)

Dois representantes dos alunos, delegado e subdelegado de turma.

4, Os Diretores de Turma organizam-se em quatro conselhos que, de acordo com o nivel de ensino, constituem

o Conselho de Diretores de Turma do 2.° Ciclo (5.2 e 6.° anos), Conselho dos Diretores de Turma do 3.° Ciclo

(7.5, 8.2 e 9.2 anos), Conselho de Diretores de Turma dos Cursos Cientifico-Humanisticos (102, 112 e 12.°

anos) e Conselho dos Diretores de Turma dos Cursos Profissionais (1.5, 2.2 e 3.° anos dos Cursos

Profissionais).

Artigo 55.° - Competéncias do Educador de Infancia

Compete ao Educador de Infancia:

a)
)
)
)

0 (&)}

o

Planificar as atividades tendo em conta o nivel etario e de desenvolvimento das criancas;

Promover as melhores condicdes de aprendizagem possiveis em articulacdo com as familias;

Analisar problemas de integracdo e adaptacao, propondo as solucdes que considerar mais adequadas;
Elaborar e coordenar o programa educativo individual de criancas com necessidades educativas
especais, em articulacao com o docente de educacao especial e os encarregados de educacao;
Elaborar, avaliar e reajustar o plano curricular de grupo;

Apresentar propostas de avaliacao das criancas ao respetivo Conselho de Educadoras;

Fazer a vigilancia das criancas no recreio;

Registar sumarios, assiduidade e avaliacao dos alunos na plataforma Inovar Alunos;

Fazer o atendimento mensal aos encarregados de educacao;

Reunir com os encarregados de educacdo no final de cada periodo letivo e sempre que necessario,
sensibilizando para a participacdo ativa na vida escolar dos educandos;

Identificar e sinalizar criancas com necessidades educativas especificas (terapias, psicologia, educacdo
especial) ou de risco;

Conhecer toda a legislacao que regulamenta o funcionamento da sua funcao e do processo letivo em

geral.
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Artigo 56.° - Competéncias do Professor Titular de Turma
Compete ao Professor Titular de Turma:

a) Analisar asituacao da turma e identificar carateristicas especificas dos alunos a ter em conta no processo
de ensino-aprendizagem;

b) Planificar o desenvolvimento das atividades a desenvolver com os alunos dentro e fora da sala de aula;

¢) ldentificar diferentes ritmos de aprendizagem e necessidades educativas especiais dos alunos,
promovendo a articulagao com os respetivos servicos especializados com vista a superacao;

d) Assegurar a adequacao do curriculo as carateristicas especificas dos alunos, estabelecendo prioridades,
niveis de aprofundamento e sequéncias adequadas;

e) Adotar estratégias de diferenciacao pedagdgica que favorecam as aprendizagens dos alunos;

f) Desenvolver atividades como complemento do curriculo preconizado;

g) Fazer a vigilancia dos alunos no recreio;

h) Elaborar e coordenar o programa educativo individual de criancas com necessidades educativas
especais, em articulacao com o docente de educacao especial e os encarregados de educacao;

i) Analisar problemas de integracdao dos alunos, relacionamento e natureza disciplinar, propondo as
solugdes que considerar mais adequadas;

j) Registar sumarios, assiduidade e avaliacao dos alunos na plataforma Inovar Alunos;

k) Elaborar, avaliar e reajustar o Plano Curricular de Turma;

I) Aplicar e avaliar os planos de acompanhamento pedagdgico individuais;

m) Avaliar os alunos tendo em conta os critérios de avaliacao estabelecidos pelo Conselho Pedagdgico;

n) Apresentar propostas de avaliacao dos alunos ao respetivo Conselho de Docentes;

o) Fazer o atendimento mensal aos encarregados de educacao;

p) Preparar informacdao a disponibilizar aos encarregados de educacdo relativa ao processo de
aprendizagem e de avaliacao dos alunos;

q) Reunir com os encarregados de educac¢ao no final de cada periodo letivo e sempre que necessdrio,
sensibilizando para a participacdo ativa na vida escolar dos educandos;

r) Identificar e sinalizar criancas com necessidades educativas especificas (terapias, psicologia, educacdo
especial) ou de risco;

s) Colaborar nas atividades culturais, desportivas e recreativas que envolvam os alunos e a comunidade
escolar, de acordo com o Projeto Educativo do Agrupamento;

t) Conhecer toda a legislacao que regulamenta o funcionamento da sua funcao e do processo letivo em
geral;

u) Solicitar a assinatura do documento “Compromissos do Aluno e Encarregado de Educacao” (anexo 1V)
na primeira reuniao do periodo ou, em caso de auséncia do encarregado de educacao, logo que este

compareca na escola;
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v) Proceder, com os pais e encarregados de educagao, na primeira reunidao do ano letivo, a eleicao dos
seus representantes devendo arquivar a ata do processo de eleicao no Dossié de Turma;

w) Dar a conhecer, em reuniao ou em momento posterior, 0 Regimento dos Pais Representantes de Turma;

X) Fornecer aos representantes eleitos, os contactos de todos os pais e encarregados de educacao da
turma;

y) Divulgar e analisar este Regulamento Interno junto dos alunos da sua turma e informa-los sobre as
regras mais relevantes de convivéncia na escola, motivando-os para uma participacao ativa e
responsavel na vida escolar;

z) Divulgar e analisar a Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, que aprova o Estatuto do Aluno do Ensino Nao
Superior;

aa) Proceder com os alunos a eleicao do Delegado e Subdelegado de Turma, no inicio do ano letivo,
devendo arquivar a ata do processo de eleicao no Dossié de Turma;

bb) Analisar semanalmente o registo de faltas dos seus alunos e solicitar a presenca dos encarregados de
educacao sempre que alguma situacao anormal seja detetada e prestar, junto destes, um claro
esclarecimento sobre eventuais consequéncias decorrentes da falta de assiduidade ou comportamento
irregular;

cc) Promover contactos com os encarregados de educacdo, preferencialmente através da caderneta
escolar ou por correio eletrénico, no sentido de melhorar o conhecimento dos alunos, informar sobre o
aproveitamento, comportamento e assiduidade e procurar encontrar, conjuntamente, solugdes que
possibilitem um melhor aproveitamento e integracdo dos alunos na escola;

dd) Informar os pais e encarregados de educacao da adocao de estratégias promovidas pelos docentes da

turma em qualquer momento do ano letivo, através do correio eletrénico ou caderneta escolar.

Artigo 57.° - Constituicao e funcionamento dos Conselhos de Turma (2.° e 3° Ciclos e Secundario)

. O Conselho de Turma é composto por todos os docentes da turma, incluindo os docentes de Educacao
Especial, o delegado e subdelegado de turma e os representantes dos pais e encarregados de educacao
da turma.

2. As reunides do Conselho de Turma sao presididas pelo Diretor de Turma e secretariadas por um dos

docentes deste conselho, designado pelo Diretor.

3. O Conselho de Turma redne por convocatéria do Diretor, do Diretor de Turma ou por solicitacdo de dois

tercos dos elementos que o compdem.

4, Nas reunides do Conselho de Turma em que seja discutida a avaliacao individual dos alunos, apenas

participam os membros docentes.

5. Asdeliberacdes do Conselho de Turma devem resultar do consenso dos professores que o integram, tendo

em atencao a situacao global do aluno.
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6. Quando forimpossivel a obten¢do de consenso, admite-se o recurso ao sistema de votagao, onde todos os
membros do Conselho de Turma votam nominalmente, nao havendo lugar a abstencao e sendo registado
em ata o resultado dessa votacao.

7. A deliberacao é tomada por maioria absoluta, tendo o Presidente do Conselho de Turma voto de
qualidade, em caso de empate.

8. Outros professores ou técnicos que participem no processo de ensino aprendizagem, os servicos com
competéncia em matéria de apoio educativo e servicos ou entidades, cuja contribuicdio o Conselho
Pedagogico considere relevante poderao participar extraordinariamente nestas reunides, se tal for
considerado pertinente, embora sem direito a voto.

9. Na ata das reunides de Conselho de Turma devem ficar registadas todas as deliberacdes e a respetiva
fundamentacao.

10. As atas deverao ser lidas e votadas na prépria reuniao.

Artigo 58.° - Competéncias do Conselho de Turma

Ao Conselho de Turma compete:

1. Assegurar o desenvolvimento do plano curricular aplicdvel aos alunos da turma, de forma integrada e
numa perspetiva de articulacdo interdisciplinar.

2. Dar parecer sobre todas as questdes de natureza pedagdgica e disciplinar que a turma digam respeito.

3. Analisar os problemas de integracao dos alunos e o relacionamento entre os docentes e alunos da turma.

4, Desenvolver iniciativas e projetos de carater interdisciplinar, em articulacgdio com os Departamentos
Curriculares e as Areas Disciplinares.

5. Detetar dificuldades, ritmos de aprendizagem e outras necessidades dos alunos, colaborando com os
Servicos de Apoio existentes no Agrupamento nos dominios psicolégico e socioeducativo.

6. Colaborar em atividades culturais, desportivas e recreativas que envolvam os alunos e a comunidade
educativa, de acordo com o Projeto Educativo e Plano Anual e Plurianual de Atividades do Agrupamento.

7. Analisar situacoes de indisciplina ocorridas com alunos da turma e implementar as medidas educativas
consideradas mais ajustadas, no ambito das medidas definidas neste Regulamento.

8. Apreciar a proposta de classificacdo apresentada por cada professor, tendo em conta as informagdes que
a suportam e a situacao global do aluno.

9. Deliberar sobre a classificacao final a atribuir em cada disciplina, tendo em conta a situacao global do aluno
e os critérios estabelecidos pelo Conselho Pedagdgico, pelos Departamentos Curriculares e pelas Areas
Disciplinares e a legislacao sobre avaliacao de aprendizagens em vigor.

10. Estabelecer, de forma sistematica e continua, medidas relativas a apoios educativos adequados e proceder

a respetiva avaliacao.
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11. Decidir relativamente a situagdes que impliquem a retencdo repetida do aluno no mesmo ano e elaborar
a proposta devidamente fundamentada decorrente de uma avaliacao especializada.

12. Elaborar e implementar o Plano de Turma, definindo op¢des e intencionalidades préprias e adequadas a
especificidade dos alunos.

13. Solicitar a todos os docentes o registo em ata da justificacao do elevado indice de classificacbes negativas
(igual ou superior a 40 e 50% nos ensinos basico e secunddario, respetivamente) e as respetivas estratégias
de remediacao.

14. Analisar eventuais discrepancias entre as classificacdes atribuidas nas varias disciplinas.

15. Pronunciar-se sobre a pertinéncia das justificacdes e estratégias de remediacdo mencionadas nos pontos
doze e treze deste artigo.

16. Pronunciar-se, no final do ano letivo, sempre que se verifique o incumprimento do dever de assiduidade

por parte do aluno, sobre o efeito da ultrapassagem do limite de faltas injustificadas.

Artigo 59.° - Reunides de Conselho de Turma

1. O Conselho de Turma retne-se ordinariamente no inicio do ano letivo ou em meados do primeiro periodo
(de acordo com a data de inicio das atividades letivas), em meados do seqgundo periodo, nas turmas em
que ocorre avaliacao de disciplinas semestrais ou nas turmas que o Diretor considerar pertinente, apos
consulta dos Coordenadores dos Diretores de Turma, e no final de cada periodo letivo. Relinem
extraordinariamente sempre que um motivo de natureza pedagdgica ou disciplinar o justifique.

2. Os Conselhos de Turma extraordindrios sao convocados pelo Diretor, pelo Diretor de Turma, por sua
iniciativa, ou a pedido de dois tercos dos seus elementos.

3. As convocatodrias das reunides do Conselho de Turma sao afixadas nos placards préprios e divulgadas aos
docentes, via correio eletrénico, com, pelo menos, dois dias Uteis de antecedéncia.

4. Da convocatoéria devem constar, de forma explicita, os assuntos a tratar na reunido.

5. E considerada falta a um dia a auséncia do docente a reunides de Conselho de Turma de avaliacdo de
alunos.

6. E considerada falta do docente equivalente a dois tempos letivos a auséncia a outras reunides de Conselho
de Turma, desde que haja outro servico nesse dia.

7. Asfaltas dos docentes a reunides de avaliacdo apenas podem ser justificadas por casamento, maternidade
ou paternidade, falecimento de familiar, doenca, doenca prolongada, acidente em servico, isolamento
profilatico e para cumprimento de obrigacdes legais, de acordo com a Lei.

8. Para os Conselhos de Turma em que nao seja discutida a avaliacao individual dos alunos, o Diretor de
Turma deve convocar os representantes dos pais e encarregados de educacdo dos alunos da turma, pelo
meio mais expedito, designadamente eletrénico, telefénico ou via postal, com uma antecedéncia minima

de quatro dias uteis.
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9. Os Conselhos de Turma em que sao convocados os representantes dos pais devem ser marcados em

hordrio que permita a participacao de todos os intervenientes.

Artigo 60.° - Diretor de Turma

. O Diretor de Turma, enquanto coordenador do plano de trabalho da turma, é particularmente responsavel

pela adocdo de medidas tendentes a melhoria das condicdes de aprendizagem e a promoc¢ao de um bom
ambiente educativo, competindo-lhe articular a intervencdao dos professores da turma e dos
pais/encarregados de educacdao e colaborar com estes na prevencao e resolucao de problemas

comportamentais e/ou de aprendizagem.

. O Diretor de Turma devera ser, preferencialmente, um docente profissionalizado nomeado pelo Diretor de

entre os docentes da turma, considerando a sua competéncia pedagdgica na dinamizacao de projetos
educativos e capacidade de relacionamento.

Sem prejuizo do disposto no nimero anterior, e sempre que possivel, devera ser nomeado Diretor de
Turma o docente que, no ano anterior, tenha exercido tais funcdées na turma a que pertencam os mesmos

alunos, caso este nao manifeste posicao contraria, devidamente fundamentada.

Artigo 61.° - Competéncias do Diretor de Turma

Sao competéncias do Diretor de Turma:

1.
2.

Coordenar as reunides do Conselho de Turma.

Conhecer a legislacdo que regulamenta o funcionamento da sua funcdo e do processo letivo em geral.
Coordenar o processo de avaliacao diagndstica, formativa e sumativa dos alunos, garantindo o seu carater
globalizante e integrador.

Promover, junto do Conselho de Turma, a realizacao de a¢des conducentes a aplicacdo do Projeto
Educativo do Agrupamento de Escolas, numa perspetiva de envolvimento dos encarregados de educagao
e de abertura a comunidade educativa.

Garantir uma informacao atualizada junto dos pais e encarregados de educacdo acerca da integracao dos
alunos nacomunidade escolar, das atividades escolares, do aproveitamento, do comportamento, das faltas
a aulas e a outras atividades escolares, bem como do acesso aos Apoios Socioeducativos.

Promover a rentabilizacdo dos recursos e servicos existentes na comunidade educativa, mantendo os
alunos e encarregados de educacao informados da sua existéncia.

Organizar e conservar o Processo Individual do Aluno, de acordo com o definido no artigo seguinte,
facultando a sua consulta ao aluno, docentes da turma e encarregados de educacdo, mediante pedido por

escrito dirigido ao Diretor ou ao Diretor de Turma.
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8. Convocar, se assim julgar pertinente, reunides periédicas com os pais e encarregados de educagao, com
os alunos e com os docentes da turma, a fim de procederem a uma analise do funcionamento da turma
em termos de comportamento e aproveitamento.

9. Comunicar aos pais ou encarregados de educacdao ou, quando maior de idade ao aluno, as faltas
injustificadas no prazo maximo de trés dias Uteis apds a nao justificacdo das mesmas.

10. Convocar os pais ou encarregados de educagao ou, quando maior de idade o aluno, quando for atingido
metade do limite de faltas injustificadas.

11. No caso do incumprimento do dever de assiduidade, monitorizar, em conjunto com o docente da ou das
disciplinas envolvidas, a implementacdo do Plano Individual de Trabalho.

12. Acompanhar o aluno na execucdao da medida corretiva ou disciplinar sancionatéria a que foi sujeito,
articulando a sua atuacao com os pais e encarregados de educacao e com os professores da turma, em
funcdo das necessidades educativas identificadas e de forma a assegurar a corresponsabilizacao de todos
os intervenientes nos efeitos educativos da medida.

13. A competéncia referida no nimero anterior é especialmente relevante aquando da execuc¢ao da medida
corretiva de atividades de integracdo na escola ou no momento do regresso a escola do aluno a quem foi
aplicada a medida disciplinar sancionatéria de suspensao da escola.

14. Solicitar aos docentes, periodicamente, informagdes acerca de cada aluno, através das Fichas de Avaliacao
Intercalar, a fim de prestar esclarecimentos aos pais e encarregados de educacao.

15. Solicitar a assinatura do documento “Compromissos do Aluno e Encarregado de Educacdo” (anexo IV) na
primeira reunidao do periodo ou, em caso de auséncia do encarregado de educacao, logo que este
compareca na escola.

16. Proceder, com os pais e encarregados de educacao, na primeira reunido do ano letivo, a eleicao dos seus
representantes devendo arquivar a ata do processo de eleicao no Dossié de Turma.

17. Comunicar os nomes e contactos desses representantes ao Coordenador dos Diretores de Turma para
posterior informacédo a Associacao de Pais, tendo em vista a articulacdo destes representantes com esta e
com o Agrupamento.

18. Dar a conhecer, na reunido mencionada no ponto 15, o Regimento dos Pais e Representantes de Turma
(anexo Ill).

19. Fornecer aos representantes eleitos, os contactos de todos os pais e encarregados de educag¢ao da turma.

20. Divulgar e analisar este Regulamento Interno junto dos alunos da sua turma e informa-los sobre as regras
mais relevantes de convivéncia na escola, motivando-os a uma participacdo ativa e responsavel na vida
escolar.

21. Divulgar e analisar a Lei n.° 51/2012, de 5 de setembro, que aprova o Estatuto do Aluno do Ensino Nao
Superior.

22. Proceder com os alunos a eleicao do Delegado e Subdelegado de Turma, no inicio do ano letivo, devendo

arquivar a ata do processo de eleicao no Dossié de Turma.
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23. Analisar, semanalmente, o registo de faltas dos seus alunos e solicitar a presenca dos encarregados de
educacao sempre que alguma situacdo anormal seja detetada e prestar, junto destes, um claro
esclarecimento sobre eventuais consequéncias decorrentes da falta de assiduidade ou comportamento
irregular.

24. Promover contactos com os encarregados de educacao, preferencialmente através da caderneta escolar,
por SMS ou por correio eletrénico, no sentido de melhorar o conhecimento dos alunos, informar sobre o
aproveitamento, comportamento e assiduidade e procurar encontrar, conjuntamente, solu¢ées que
possibilitem um melhor aproveitamento e integracao dos alunos na escola.

25. Informar os pais e encarregados de educacao da adocao de estratégias promovidas pelos docentes da
turma em qualquer momento do ano letivo, através de SMS, correio eletrénico ou caderneta escolar.

26. Enquanto coordenador do Projeto de Turma, responsabilizar-se pela adocao de medidas tendentes a
melhoria das condi¢des de aprendizagem e a promocao de um bom ambiente educativo.

27. Colaborar com os pais e encarregados de educacao no sentido de prevenir e resolver problemas
comportamentais ou de aprendizagem.

28. Convocar, nas situacdes previstas na Lei, os representantes dos pais e encarregados de educagao para as
reunides do Conselho de Turma, garantindo todas as condi¢cOes para viabilizar a sua participacdo.

29. Informar os encarregados de educacao sempre que o aluno atinge metade do limite de faltas em qualquer
das disciplinas.

30. Quando for atingido metade do limite de faltas injustificadas, convocar os pais ou encarregados de
educacao e o aluno, pelo meio mais expedito, com o objetivo de alertar para as consequéncias da situacao
e de se encontrar uma solucao que permita garantir o cumprimento efetivo do dever de assiduidade.

31. Atender os pais e encarregados de educacao no respetivo gabinete de atendimento, sempre que possivel.

32. No Ensino Basico, coordenar a elaboracao e implementacao do Projeto de Turma.

33. Apresentar ao Diretor, até ao final do ano letivo, um relatério de avaliacdo das atividades desenvolvidas.

34. Proceder no final de cada ano letivo a renovacao da matricula dos alunos da sua direcdao de turma.

Artigo 62.° - Processo Individual do Aluno (PIA)

1. O Processo Individual do Aluno (PIA) deve ser documentado de forma sistematica no processo individual a
que se refere o artigo 11.°da Lei n.°51/2012, de 5 de setembro

2.0 Processo Individual do Aluno é atualizado anualmente de modo a proporcionar uma visao global do
percurso do aluno, facilitando o seu acompanhamento e permitindo uma intervencao adequada.

3. A atualizacdo do processo previsto no nimero anterior é da responsabilidade do professor titular de turma,
no 1.° Ciclo, e do Diretor de Turma nos restantes ciclos.

4, Do PIA devem constar todos os elementos que assinalem o percurso do aluno, designadamente:

a) Elementos fundamentais de identificacao do aluno;

r_48/105



G;b Fo ngummenses | Regulamento Interno do Agrupamento de Escolas Ferreira de Castro
Ferreira de Castro - Oliveira de Azeméis

g

Fichas de registo de avaliagao, resultantes da avaliagao sumativa, ou documento que as substitua;

a)
-

Fichas individuais do aluno, resultantes das Provas de Afericao;

o

Relatérios médicos e/ou de avaliagao psicolégica, quando existam;

~ =

)

Planos com as medidas adequadas a resolucao das dificuldades dos alunos, quando existam;

)

Relatérios de retencao, quando existam;

g) Programas Educativos Individuais e os relatérios circunstanciados, no caso de o aluno estar abrangido
pelo Decreto-Lei n.° 3 de 2008, de 7 de janeiro, alterado pela Lei n.° 21/2008, de 12 de maio, incluindo,
quando aplicavel, o Curriculo Especifico Individual definido no artigo 21.° daquele diploma legal;

h) Autoavaliacao global das aprendizagens do aluno, no final de cada ano letivo;

i) Informacoes relevantes, relativas a comportamentos meritérios, a infracdes e/ou medidas disciplinares
aplicadas, incluindo a descricao dos respetivos efeitos;

j) Participagao em érgaos do Agrupamento ou em associacdes de estudantes, projetos no ambito do
voluntariado ou de natureza artistica, cultural, desportiva, entre outros, de relevante interesse social
desenvolvidos no Agrupamento;

k) Outros que a escola considere relevante.

. Tém acesso ao PIA, mediante pedido por escrito dirigido ao Diretor ou ao Diretor de Turma, os professores,
0 préprio aluno, o encarregado de educag¢ao encontrando-se vinculados ao dever de sigilo.

O PIA encontra-se numa secgao dos servi¢os administrativos podendo ser consultado durante a hora de
expediente dos Servicos de Administracao Escolar.

7. O PIA serd devolvido aos encarregados de educacao ou, se maior de idade, ao aluno, no termo da sua

escolaridade.

Artigo 63.° - Coordenadores de Diretores de Turma

. Serdo designados cinco Coordenadores de Diretores de Turma, um no 2.° Ciclo, dois no 3.° Ciclo, e dois no
Ensino Secundario: um para os Cursos Cientifico-Humanisticos e outro para os Cursos Profissionais.

2. Os Coordenadores a que se refere o ponto anterior serdao designados pelo Diretor e o seu mandato tem a
duragdo de quatro anos, cessando com o mandato do Diretor.

Os Coordenadores de Diretores de Turma sdao nomeados ao abrigo do n.° 1 e do n.° 2 do art.° 45.° do
Decreto-Lei n.° 75/2010, de 23 de junho na redacao que |he foi conferida pelo Decreto-Lei n.° 137/2012 de
2 dejulho de 2012.

4. De entre os Coordenadores de 3.2 Ciclo, serd designado um para representar este ciclo no Conselho

Pedagodgico.
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Artigo 64.° - Competéncias dos Coordenadores de Diretores de Turma

Compete aos Coordenadores de Diretores de Turma:

1.

10.
11.
12.
13.

14.

Coordenar o Conselho dos Diretores de Turma do respetivo ciclo, cujas regras de funcionamento se
encontram definidas no Regimento Interno, o qual deverd ser elaborado e submetido a ratificagcdo do
Diretor nos primeiros 30 dias do inicio do mandato do Coordenador.

Colaborar com os Diretores de Turma e com 0s Servicos de Apoio existentes no Agrupamento na
elaboracao de estratégias pedagdgicas indutoras de melhorias no ensino e na aprendizagem destinadas
ao ano/ciclo que coordenam.

Representar os Diretores de Turma no Conselho Pedagdgico.

Asseqgurar a articulacao curricular desenvolvida pelos Diretores de Turma que coordenam e as realizadas
por cada Departamento Curricular, nomeadamente no que se refere a elaboracdao e a aplicacdo de
programas especificos integrados nas medidas de apoio educativo.

Divulgar, junto dos referidos Diretores de Turma, toda a informacdo necessdria ao adequado
desenvolvimento das suas competéncias.

Apreciar e submeter ao Conselho Pedagdégico as propostas dos Conselhos de Turma do ciclo que
coordenam.

Colaborar com o Conselho Pedagdgico na apreciacao de projetos relativos a atividades de complemento
curricular.

Planificar, em colaboracdo com o Conselho de Diretores de Turma e com os restantes Coordenadores, as
atividades a desenvolver anualmente e proceder a sua avaliacao.

Realizar reunides de Conselhos de Diretores de Turma que proporcionem a adoc¢ao de estratégias de
diferenciacao pedagdgica necessdrias ao sucesso dos alunos acerca do aproveitamento/comportamento
das turmas.

Preparar com os Diretores de Turma do Conselho a que presidem as reunides de avaliacao trimestral.
Fazer submeter ao Conselho Pedagdgico as propostas do Conselho que coordenam.

Apresentar ao Diretor, até ao final do ano letivo, um relatério de avaliacao das atividades desenvolvidas.
Auxiliar os Diretores de Turma na corretaimplementac¢ao das disposi¢des legais constantes nos despachos
normativos que regulamentam a avaliacao das aprendizagens no ciclo que coordenam.

Aos Coordenadores de Diretores de Turma do Ensino Basico (2.2 e 3.° Ciclos) compete ainda apreciar e
submeter ao Conselho Pedagdgico os Planos de Recuperacao Individual e monitorizar os Planos de Turma

e os Planos de Acompanhamento Pedagégico Individual/Turma.
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Artigo 65.° - Direitos do Professor Titular de Turma e Diretor de Turma

Os Professores Titulares de Turma e Diretores de Turma tém direito a:

1. Receber toda a colaboracdao dos alunos, pais e encarregados de educacdo, docentes da turma,
Coordenador dos Diretores de Turma, Direcao, Servicos de Administracao Escolar e Servicos de Orientacao
Vocacional, para o eficiente desempenho das suas fungdes, no sentido de assegurar o cumprimento dos
objetivos do Projeto Educativo.

2. Obter, por parte dos pais e encarregados de educacao, todas as informacdes relacionadas com a vida
familiar conducentes a um melhor conhecimento do aluno para que o trabalho de todos os docentes da
turma possa ser mais eficaz.

3. Solicitar os comprovativos adicionais que entendam necessarios a justificacdao de faltas.

SECCAO IX - SERVICOS ESPECIALIZADOS DE APOIO EDUCATIVO
Artigo 66.° - Definicao

Os Servicos Especializados de Apoio Educativo destinam-se a promover a existéncia de condicdes que
assegurem a plena integracao escolar dos alunos, devendo conjugar a sua acdo com as estruturas de

orientagao educativa.

Artigo 67.° - Servicos de Psicologia e Orientacao Vocacional (SPO)

1. O Servico de Psicologia e Orientacdao Vocacional (SPO) desenvolve o seu trabalho com base em atribuicoes
e competéncias legais adaptadas ao contexto especifico deste Agrupamento, segundo um levantamento
de necessidades de acordo com indica¢des dos Diretores de Turma e/ou Professor Titular de Turma.

2. As marcacdes para os servicos de Psicologia poderéo ser efetuadas quer pelo aluno, pelo Diretor de Turma
e Professor Titular de Turma, diretamente no Gabinete de Psicologia e Orientacao do Agrupamento.

3. O Gabinete de Psicologia e Orientacdo estd aberto a toda a comunidade escolar.

4. A segunda falta consecutiva, sem justificacdo, as marcacdes efetuadas sera comunicada ao Diretor de
Turma ou ao Professor Titular de Turma que alertara o aluno para o facto de nova falta implicar a exclusao
do processo de consulta.

5. Para além deste acompanhamento, é prestado um servico de orientacdo escolar e profissional, sobretudo
aos alunos que se encontrem em momento de fazer escolhas, nomeadamente no nono e no décimo
segundo ano de escolaridade. A orientacao escolar consiste em sessGes preparadas para as diversas
turmas, mas também estd aberta a todos os alunos que se dirijam ao servico para um atendimento

individual.
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Artigo 68.° - Area Disciplinar da Educacao Especial

A Educacao Especial é constituida pelos docentes integrados no grupo 910. Esta Area Disciplinar visa a

criagdo de condicdes para a adequacdo do processo educativo as Necessidades Educativas Especiais dos

alunos com limitagdes significativas ao nivel da atividade e da participacdo num ou varios dominios de

vida, decorrentes de alteracdes funcionais e estruturais, de carater permanente, resultando em

dificuldades continuadas ao nivel da comunicacdo, da aprendizagem, da mobilidade, da autonomia, do

relacionamento interpessoal e da participacdo social, previstas no Decreto-Lei nimero n.° 3/2008, de 7 de

janeiro.

a)

b)

Ao professor de Educacao Especial compete:

Elaborar um relatério técnico-pedagdgico, em conjunto com o SPO, em casos de processo de
referenciacao de criancas e jovens que eventualmente necessitem de Educacéo Especial;

Elaborar o Programa Educativo Individual, em conjunto com o Diretor de Turma, o educador e o
professor titular de turma e o encarregado de educagao;

Reforcar o desenvolvimento de competéncias especificas previstas no apoio pedagdgico
personalizado;

Colaborar com os professores na planificagdo e implementacao de estratégias de diferenciacao
pedagdgica para os alunos abrangidos pelo Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro, tendo em atengao
o perfil de funcionalidade de cada um;

Colaborar com o Diretor na sensibilizagao e dinamizacao da comunidade educativa, no ambito da
escola inclusiva, na detecao e na sinalizacao dos alunos com Necessidades Educativas Especiais e na
organizacgao e funcionamento dos apoios educativos adequados;

Contribuir ativamente para a diversificacao de estratégias e métodos educativos, de forma a promover
o desenvolvimento e a aprendizagem das criancas e dos jovens da escola;

Propor a realizacdo de acdes de formacao visando a melhoria da qualidade das praticas educativas;
Informar e esclarecer, sempre que necessario, os conselhos de turma com alunos com Necessidades
Educativas Especiais sobre os procedimentos a adotar com 0s mesmos;

As demais competéncias previstas no Decreto-Lei n.° 3/2008, de 7 de janeiro;

Os procedimentos inerentes a atuacao desta area disciplinar encontram-se contemplados no Manual de

Procedimentos que constitui 0 anexo X do presente Regulamento Interno.
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1.

2.
3.

Artigo 69.° - Apoios Educativos

Entende-se por Apoio Educativo o conjunto das estratégias e das atividades concebidas no ambito
curricular e de enriquecimento curricular, desenvolvidas na escola ou no seu exterior, que contribuam para
que os alunos adquiram as competéncias necessarias, de forma a possibilitar o sucesso educativo de todos
ou o desenvolvimento de capacidades excecionais.

O Apoio Educativo devera ser garantido durante todo o ano letivo.

Compete ao Conselho Pedagdgico assegurar a aplicacdo e a avaliacao das Medidas de Apoio Educativo.

Artigo 70.° - Apoio Educativo no 1° Ciclo

O Apoio Educativo no 1.° Ciclo é uma atividade curricular da responsabilidade do professor de apoio a quem

compete:

1.

Reforcar o apoio nas componentes do curriculo com maiores niveis de insucesso e acompanhar a
realizacdo de trabalhos que visem a integracao das aprendizagens de varias areas disciplinares, a pratica
de rotinas de pesquisa e selecao de informacao e a aquisicao de métodos de estudo.

Contribuir para a diversificacdo de estratégias e métodos educativos de forma a promover o
desenvolvimento e a aprendizagem dos alunos.

Colaborar com a coordenacdo pedagdgica e com os docentes na gestdo flexivel dos curriculos e na sua
adequacao as capacidades e aos interesses dos alunos com dificuldades de aprendizagem de carater nao
prolongado.

Participar na melhoria das condicées e do ambiente educativo fomentando a qualidade e a inovacdo
educativa.

Trabalhar em articulacao com os professores titulares de turma adequando atividades, conteldos,
estratégias e métodos de trabalho.

Colaborar no processo de avaliacao dos alunos, garantindo o seu carater globalizante e integrador.
Participar em reunides com os encarregados de educacao, sempre que as circunstancias o exijam.
Participar nas reunides de Departamento Curricular do 1.° Ciclo e nas de grupo de trabalho de Apoio
Educativo, de periodicidade mensal, realizadas apds a primeira parte das reunides de Conselho de

Docentes do 1.° Ciclo.

Artigo 71.° - Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC)

. A entidade promotora das Atividades de Enriquecimento Curricular (AEC) é o Agrupamento de Escolas

Ferreira de Castro.
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2. E da competéncia do Agrupamento de Escolas Ferreira de Castro:
a) Contratar pessoal habilitado para a dinamizacdao das atividades, de acordo com o Decreto-Lei n.c
212/2009, de 3 de setembro, sempre que nao seja possivel a implementacao, integral ou parcial, das
AEC com recursos disponiveis no Agrupamento;

b) Proporcionar espacos e materiais necessarios para a sua realizacdo.

3. A planificacdo das AEC envolve os departamentos curriculares e é aprovada pelo Conselho Geral sob
proposta do Conselho Pedagdgico do Agrupamento.

4, Asatividades funcionam no periodo curricular da tarde, com a possibilidade de flexibilizacao de horario
aprovado pelo Conselho Geral sob proposta do Conselho Pedagdgico. Neste ambito, os alunos
poderao usufruir, entre outras, das atividades de Expressao Musical, Expressao Plastica, Teatro, Danca,
Atividade Fisica e Desportiva e Iniciagao a Programacao.

5. A duracdo semanal das AEC é determinada pela legislacao em vigor.

6. A oferta das AEC aos alunos cujos encarregados de educacao optem pela frequéncia da disciplina de
Educacao Moral e Religiosa (EMR) pode ser deduzida de uma hora semanal.

7. A supervisdo do funcionamento das AEC é da responsabilidade do Professor Titular da Turma.

8. Os acidentes ocorridos no local e tempo de ativida_

Artigo .°-
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